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DECRETONUMERO 406 DE 2020

Por el cual se amplia la planta de personal de la Contraloria General de la Republica
y se incorporan a los servidores de la planta transitoria sin solucién de continuidad

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en uso de sus facultades extraordinarias que le confiere el paragrafo transitorio del
articulo 268 de la Constitucion Politica de Colombia modificado por el articulo
2° del Acto Legislativo 04 de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que el Acto Legislativo No. 04 de 2019, “Por medio del cual se reforma e! régimen de
control fiscal®, en el que se modificaron los articulos 267, 268, 271, 272 y 274 de la
Constitucion, fue publicado en el Diario Oficial No. 51.080 del 18 de septiembre de
2019.

Que con el fin de armonizar el marco normativo que rige la materia del control fiscal y
para garantizar la proteccién de los recursos publicos, el paragrafo transitorio del
articulo 268 de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 2° del Acto
Legislativo No. 04 de 2019, otorgo precisas facultades extraordinarias por el término
de seis meses al Presidente de la Republica para expedir decretos con fuerza de ley
para: i) la correcta implementacion del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento
del control fiscal; ii) equiparar la asignacién basica mensual de los servidores de la
Contraloria General de la Republica y su planta transitoria a los de los empleos
equivalentes de otros organismos de control de nivel nacional; iii) crear el régimen de
carrera especial de los servidores de las contralorias territoriales, iv) ampliar la planta
de personal e incorporar a los servidores de la planta transitoria sin solucion de
continuidad; v) modificar la estructura organica y funcional de la Contraloria General
de la Republica, garantizando la estabilidad laboral de los servidores inscritos en
carrera pertenecientes a esa entidad y a contralorias territoriales intervenidas.

Que la reforma al modelo de control fiscal que introdujo el Acto Legislativo 04 de 2019,
se concreta para la Contraloria General de la Republica en: i) la ampliacién de los
sujetos y objetos de vigilancia y control; ii) el control fiscal preventivo y concomitante
ademas del posterior y selectivo, a través del seguimiento permanente al recurso
publico; y iii) la prevalencia en el control fiscal ejercido por las contralorias territoriales.

Que las anteriores modificaciones del control fiscal implican un fortalecimiento de la
planta de personal de todas las dependencias misionales y administrativas con el
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objeto de cumplir a cabalidad las funciones asignadas por la Constitucion Politica a la
Contraloria General de la RepUbiica.

Que en la planta de personal de la Contraloria General de la Republica estan
vincutlados con caracter transitorio y por orden judicial unos servidores gque prestaban
sus servicios en ef suprimido Departamento Administrativo de Seguridad -DAS, para
los cuales se crearan los empleos en la planta permanente y seran incorporados sin
solucién de continuidad, en cumplimiento de lo seflalado en el paragrafo transitorio del
articulo 268 de la Constitucidon Politica, modificado por el articule 2° del Acto
Legislativo 04 de 2018, de acuerdo con las equivalencias gue se establscen en el
presente Decreto ley.

Que para la ampliacion de la planta de personal la Contraloria General de la Republica
etaboro el estudio técnico de anélisis de cargas de trabajo e impacto en la
modernizacion vy competitividad de la entidad, el cual fus aprobado por el
Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.

Que la Direccidn General del Presupuesto Pdblico Nacional del Ministerio de Hacienda
y Credito Publico emitié concepto de viabilidad presupuesial para la ampliacion de la
pianta de personal de la Contraloria General de la Repiblica.

CQue de conformidad con lo expuesto, en el presente Decreto Ley se ejercen las
facuitades olorgadas al Presidente de ia Repdblica en el paragrafo transitorio del
articulo 268 de [a Constitucion Politica modificado por articulo 2° del Acto Legisiativo
04 de 2018, para ampliar la planta de personal e incorporar a los servidores de la
planta transiloria sin solucion de continuidad.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Ampliacidén de planta. Ampliar la planta de personal de la Contraloria
General de la Republica para lo cual se crean los siguientes empleos:

PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL. EMPLEQD Grado
Uno {1} Jefe de Unidad 04
Cuatro (4) Contralor Delegado intersectorial 04
Un (N Diractor 03
Dos (2) Asesor de Gestion 01
Sesenta y ocho (68) Profesional Especializado 04
%j‘go cuarentay tes | profesional Especializado 03
ggg;emcs freintay ¢inco. | o o tesional Universitario 02
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NUMERO DE CARGOS DENOMINACION DEL EMPLEO Grado
Ciento treinta y uno (131} | Profesional Universitario o1
Tres (3) Tecndlogo 01
Uno (1) Secretario Ejecutivo 05
Doce (12) Auxiliar Administrative 03
Cuatro {4} Auxiliar Operativo 02
Cuatro (4) Auxiliar Operativo 01

Articulo 2. Incorporacion servidores del DAS. Los servidores publicos del
suprimide Departamento Administrativo de Seguridad —-DAS- gue prestan sus
servicios de manera transitoria y por orden judicial en la Contralaria General de la
Republica, seran incorporados en los empleos que se crearon para el efecto en ¢l
articule 1 del presente Decrelo, aplicando las siguientes sequivalencias:

SITUACION ANTERIOR SITUACION NUEVA
DENOMINACION GRADO DENOMINACION | GRADO
DEL EMPLED DEL EMPLEO
NIVEL TECNICO
Técnico de 06 Tecndlogo 01
Operacion
NIVEL ASISTENCIAL
Conductor Mecanico | 04
Conductor Mecanico | 08 Auxiliar
Auxiliar de Operacion | 03 Administrativo
Auxiliar de Qperacion | 05 03
Auxiliar de Apovyo 01 Auxiliar Operativo 01

Paragrafo. La incorporacion se efectuara mediante resclucion expedida por el
Contralor General de la Republica, sin solucién de continuidad, en la misma condicion
de carrera o provisionalidad gue ostentaban en el suprimido DAS v sin gue se les
exilan requisitos adicionales a los previamente establecidos para el desempefic de los
cargos en la Contraloria General de ia Republica. Los servidores pablicos gue vienen
en esta condicion continuaran cumpliendo las funciones sefaladas en el Manual de
Funciones v percibiendo la remuneracion que se tes viene reconociendo, hasta tanto
se produzea la incorporacion en los NUevos Cargos.,

Articulo 3. Distribucién de empleos. El Contralor General de g Repiblica, mediante
acto administrativo, distribuira los cargos de la planta de personal a que se refiers ol
presente decreto, teniendo en cuenta la estructura interna, las necesidades dal
servicio, las politicas, 108 planes, programas, procesos y proyectos de la Contraloria
General de la Replblica.

Articulo 4. Provision de los empleos. La provision de los empleos se efectuara en
forma gradual de conformidad con las disponibilidades presupuestales y las
respectivas apropiacionss.

Articulo §, Vigencia, El presente decreto rige a partir de su publicacién en el Diario
Oficlal y modifica en lo pertinente el Decreto Ley 271 de 2000, modificado por los
articulos 128 de la Ley 1474 de 2011, § de la Ley 1807 de 2016, 3 del Decreto Lay
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888 de 2017 y 1 del Decreto Ley 2038 de 2019 y demas disposiciones gue le sean
contrarias.
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Dado en Bogota, D. C.,

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
oG
ALBERTO CARRASQUILLA BARRERA

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA




