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Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. trabaja de la mano de sus colaboradores
de manera humana y respetuosa, velamos por condiciones de trabajo dignas y
por el crecimiento personal. Aportamos condiciones de bienestar para que los
colaboradores puedan ser felices.

También nos preocupamos por su formacion académica donde a través de
alianzas con ofras entidades buscamos fortalecer sus competencias formativas en
busqueda de su crecimiento educativo con el fin de que sean mejores personas en
el futuro y puedan fortalecer sus capacidades.

Ademas, para la empresa es muy importante contar con el personal idoneo en
cada uno de sus frentes de trabajo garantizando estabilidad laboral, respetando
todas las garantias laborales a que tienen derecho nuestros empleados, evitando
asi la rotacién en nuestros colaboradores.

1.1. PLANTA DE CARGOS:

EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJAE.S.P,
Distribucion de personal - julio 2021

TIPO DE CONTRATO HOMBRES | MUIJERES TOTAL
Trabajadores oficiales 77 24 101
Libre nombramiento y remocién 10 13 23
TOTAL 87 37 124

1.2. Beneficios:
1.2.1. Convencidn colectiva:
e Vigencia convencion enero 1 del 2020 al 31 diciembre 2023.

e Permisos sindicales otorgados por la empresa, remunerados.
Contrato a término indefinido.

1. Auxilio de lentes y monturas por 7 salarios minimos legales vigentes para los
funcionarios y 5 salarios minimos legales vigentes para sus beneficiarios.

e Prima de Vacaciones, 15 dias de salario basico.
e Bonificacion por servicios prestados, 50% de su salario basico cada que
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cumpia un (1) ano de servicio, para funcionarios que devenguen menos de
2 smiv y el 35% para personas que devengan un salario superior a dos
smiv.

e Conmemoracion del dia del trabajo con 4 Salarios mensuales por cada
ano
El aguinaldo navidefio, corresponde a 15 dias de salario basico.
Fondo rotatorio de calamidad domeéstica, corresponde a 2.45 smiv.
Fondo rotario para estudio, se destina un presupuesto de 35.000.000 de
pesos para el 2021.

» Texto y utiles de estudio, una vez al afio se entregaran en el mes de enero
a los hijos de los funcionarios que no superen los 25 afos.

e Asistencia en caso de hospitalizacion, por enfermedad grave comprobada
y cirugia de familiares.

e Asistencia en caso de muerte de trabajador.

e Prima de vida Cara, 15 dias de salario por cada afo de vigencia de la
convencion.

e Bonificacion por antigliiedad, cuando el funcionario cumple 5, 10,15,20 y
25 afos de labor tienen un reconocimiento especial.

e Recategorizacion, estudio para los cargos que asi lo ameriten.

LA CEJANUESTRO
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1.2.2. Pacto colectivo

Vigencia enero 1 del 2020 al 31 diciembre 2023.

Contrato a término indefinido.

Prima de servicios; 15 dias de salario basico.

Incentivo de fin de afo, 15 dias de salario basico.

Bonificacion por servicios prestados, segun decreto 2418 dei

2015.

» Prima de antigliedad, cuando el funcionario cumple 5, 10,15,20
y 25 afios de labor tienen un reconocimiento especial.

+ Kit escolar, una vez al afio se entregaran en el mes de enero a

los hijos de los funcionarios que no superen los 25 afos.

- . . . L]

+ Auxilio optico por 7 salarios minimos legales vigentes para los
funcionarios y 5 salarios minimos fegales vigentes para sus
beneficiarios.

+ Permiso en caso de hospitalizacién y cirugia de familiares.

+ Auxilio de defuncién, salario basico del Gltimo mes.

» Fondo Educativo, donde estan incluidos trabajadores oficiales
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1.2.3 modificacion y actualizacion del Manuel especifico de
funciones y competencias laborales de la planta de personal de
trabajadores oficiales de las EMPRESAS PUBLICAS DE LA
CEJAES.P

Mediante el acta nimero 002 del 28 de mayo del 2021, fue
aprobado por la junta directivas de Las Empresa Publicas de La
Ceja E.S.P el acuerdo numero 006 por el cual se aprueba la
modificacion de la planta de cargos y realizar cambios en la
denominacién de algunos cargos de Empresas Publicas de La Ceja.
ESP.

Se nivelaron salarialmente 8 colaboradores y 52 colaboradores
fueron modificados como OPERARIOS DE SERVICIOS, cabe
resaltar que estos cambios de denominacién SOLO medificaron el
salario de los 8 antes mencionados, los cuales fueron nivelados
mejorandoles sus ingresos, las otras modificaciones SOLO fueron
de denominacién, sin desmejorar salario ni ningun otro beneficio
adquirido a la fecha. Asi mismo en cambios puntuales se modifico,
de OPERARIO FINTANERO a OPERARIO OFICIAL DE SEGUNDA,
y OPERARIO DE BOMBEO a OPERARIO DE PLANTA
CONVENCIONAL. -

Adicionalmente se modifico la planta de cargos, suprimiendo dos
cargos de Técnicos operativos, uno de ellos el de T.O PLANTAS Y
REDES, el cual paso a ser PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE
PLANTAS Y REDES, y EL TECNICO OPERATIVO DE
COMPETENCIAS LABORALES, el cual paso a ser POFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NOMINA Y COMPETENCIAS LABORALES.

1.3. Evaluacién y certificacion de competencias laborales

Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. acogiendose al sistema nacional
de formacién para el trabajo liderado por el gobierno nacional y operado
por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA. Y dando cumplimiento a
las Resoluciones 1076 de octubre de 2003 y 1570 de diciembre de 2004,
expedidas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial,
desarroll6 actividades para la evaluacion y certificacion por competencias
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Durante el 2021 nuestros funcionarios se han certificado en las
siguientes competencias laborales:

e 280201214 - Recolectar muestras de agua de acuerdo con
procedimientos y normas técnicas - 22 funcionarios

e 280201221 - Potabilizar agua de acuerdo con normas técnicas — 6
funcionarios

e 280201226 - Tratar agua residual de acuerdo con procedimientos
técnicos - 4 funcionarios

Actualmente nos encontramos en proceso para dar inicio a la
certificacion de las siguientes competencias:

e ‘“Limpiar areas publicas” para 25 funcionarios.
"Interactuar con clientes de acuerdo con sus necesidades y con
las politicas y estrategia de servicio de la organizacién" para 32
funcionarios.

e “Potabilizar agua de acuerdo con normas técnicas” - 9
funcionarios.

Es importante resaltar que el objetivo principal de este proceso es
promover permanentemente la calidad del desempefo desarrollando las
competencias laborales que requiera el RRHH y adicional a la
certificacion generar beneficios tanto para la empresa como los
trabajadores tales como:

Para la empresa:

e Mejora continua, dado que la certificacion esta entrelazada con
las politicas de productividad y competitividad de las empresas.
» La Asociacion contintia con procesos mas modernos de organizacién

del trabajo.

e Ejecucion de planes de capacitacion y formacion puntuales,
pertinentes a las necesidades reales de los trabajadores,
optimizando recursos.

Para los trabajadores:
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~ e Reconocimiento social de sus competencias laborales.
e Contar con mayores elementos para la empleabilidad,
estabilidad y promocién laboral.
e Satisfaccion y motivacion con el trabajo realizado.

Para el SENA: Reconocimiento de las evidencias de la competencia
laboral certificadas en procesos formativos.

1.4. Créditos

Desde el 01 de enero de 2021 y el 15 de julio de 2021, Empresas Publicas de La
Ceja E.S.P. ha otorgado créditos por los siguientes conceptos:

Por ESTUDIO: NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
PESOS M.L. ($9.472.000) brindando la oportunidad a los funcionarios y sus
familiares de continuar con el proceso de formacion Técnico, Universitario,
resaltando que los créditos otorgados a cero (0) tasa de interés.

Por CALAMIDAD: DOS MILLONES DOSCIENTOS UN MIL SETECIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M.L. ($2.201.766) a cero (0) tasa de interés.

1.5. Auxilios Opticos

Se ha entregado por concepto de auxilios Opticos a los funcionarios y sus
beneficiarios el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M.L. ($3.588.693) en el periodo
comprendido desde enero 01 de 2021 hasta julio 15 de 2021.

2. Sistema de gestion seguridad y saiud en el trabajo

Se han realizado las siguientes acciones:

e Participacion de los trabajadores ante el SGSST
e Identificacion de peligros y riesgos
e Visitas de inspeccion
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Reuniones del Comité Paritario de Seguridad y Saiud en el
Trabajo (COPASST)

Investigacion de incidentes y accidentes de trabajo
(Resolucion 1401 de 2007)

Cumplimiento gestion de riesgo por exposicion a COVID- 19,
Resolucioén 666 de

Instalacién de protocolos de lavado de manos, etiqueta del
estornudo, uso adecuado del tapabocas, entre otra publicidad
relacionada con la prevencion del COVID-19 en todos los
frentes de trabajo.

LA CEJANUESTRO
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de comunicaciones: Se envia por los medios internos de
comunicacion material alusivo a la prevencidn y sensibilizacion del
personal frente al COVID - 19.

Instalacién de puntos de desinfeccién en los frentes de trabajo.

Matriz de identificacion de poblacién vulnerable: La Empresa tiene
identificada la poblacién vuinerable para COVID — 19, realizando estricto
seguimiento y control a dicha poblacién.

Medicina preventiva y del trabajo

Programa de vigilancia riesgo psicosocial:
Programa de vigilancia riesgo biomecanico
Implementacion de programa de pausas activas
Preparacién y respuesta ante emergencias
Simulacro derrame de sustancias quimicas
Programa trabajo en alturas

Higiene industrial

Entrega de elementos de proteccion personal.

Disminuir los niveles de los accidentes de trabajo en los trabajadores de
EEPP de La Ceja.

icontec icontec

Identificando peligros y valorando riesgos

Dotando al personal de los elementos de proteccion personal requeridos

para la labor

Desarrollando programas de vigilancia para los Riesgos Biomecanico —

Psicosocial — Biolégico

Desarrollando programas de promocién y prevencion de la Salud.
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Programa de capacitacion sistema de gestion de SST

Con el apoyo de fa ARL Colmena y el equipo de trabajo de SST se
han realizado las siguientes capacitaciones en el primer semestre del
ano.

- SISTEMA DE VIGILANCIA RIESGO BIOMECANICO: Estudio de puestos
de trabajo, Pausas Activas.

- SISTEMA DE VIGILANCIA PROTECCION CONTRA CAIDAS: inventario
de equipos, certificacion de los trabajadores en nivel avanzado vy
reentrenamiento, Instalacion puntos de anclaje.

- PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL (PESV) : Comité PESV,
actualizacion de programas, politicas.

- BRIGADA DE EMERGENCIAS: Capacitacion, entrenamiento, simulacros.

SEGUIMIENTO COVID 2021
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Meind % HORAS HOMBRE POR MES e % DE CASOS POSITIVOS COVID SEGUN POBLACION GENERAL

Desde el inicio de la pandemia y en compaiia de la ARL Colmena, se vienen
realizando constantes campafas prevencion y divulgacion de protocolos de
bioseguridad. Entrega de Kit (alcohol, tapabocas, guantes).

A la fecha se han vacunado para Covid-19 el 73% del personal de EEPP.

3. Gestion tecnolégica y TIC

Empresas Publicas de La Ceja ESP implementa nuevas caracteristicas
de sus desarrollos tecnologicos y se implementa sistemas de
automatizaciébn que promueven unha mayor eficiencia operacional.
Ademas de ello, en este periodo, se adoptan nuevas tecnologias que le
imprimen optimizacion de recursos e innovacion a los procesos de
gestion administrativa e informacion.

Segunda fase de modernizacion tecnolégica

Actuaimente comenzamos con ia implementacion de la segunda fase del
proyecto modernizacion tecnolégica la cual incluye:

Adquisicion de infraestructura de cémputo y comunicaciones, servicios
en la nube (oficina virtuall), hosting propio, en el cual tenemos alojado
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" huestra pagina web, ia encuesta de COVID-19, la plataforma Moodie (es
utilizada para la induccién y reinduccion del personal de la empresa) y la
plataforma de proyectos y tareas.
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Se migr6 la tecnologia de la telefonia analoga a telefonia IP y se conect6
la sede de Fatima y el aimacén a la sede administrativa, se conecto a ia
sede de Fatima a SAIMYR.

En la segunda fase de modernizacion se pretende conectar todas las
sedes a la sede administrativa tanto en red, telefonicamente y en
monitorio del circuito cerrado de TV.

La Empresa garantizara toda su infraestructura tecnologica y en
excelentes condiciones, que permitan prestar a los usuarios y entes de
control, informacién real y al instante sin inconvenientes ni pérdida de la
misma.

Con las adecuaciones tecnolégicas se mejoraran los tiempos de
respuestas a las solicitudes que tienen los usuarios con cada uno de los
servicios que ofrece la empresa.
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Encuesta COVID
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USUARIOS AFORADOS

do S00 por pagina

ALCALDIA MUNICIPAL

ALMACEN ESPUMAS Y
TELAS

USUARIO CRZIN17-31

4. Programa de bienestar social laboral

Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. ademés de interesarse por prestar
servicios de excelencia en acueducto, aseo y alcantarillado; se interesa
por promover en el personal que labora en la Empresa el bienestar no
solo laboral sino también familiar, propiciando de esta manera la
integridad en la prestacion de los servicios y ejecucion de las labores
asignadas.

La Empresa adoptd el Plan Institucional de Bienestar Social Laboral e
Incentivos a fin de propiciar condiciones en el ambiente de trabajo que
favorezca el desarrollo de la creatividad, la identidad, la participacion y la
seguridad laboral de los empleados; asi como, la eficacia, la eficiencia, la
efectividad en su desempefio. Ademas, promueve el desarrollo de
actitudes favorables frente al servicio publico, valores organizacionales;
contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los empleados y
sus familias.

Calle 20 22-05, La Ceja (Ant)
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“" A continuacién, se relacionan las diferentes lineas del Plan
Institucional de Bienestar Social Laboral y las actividades
desarrolladas.
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Educacién
Convenio con Comfama y la Universidad Catélica De Oriente

En la actualidad, son 11 funcionarios y 2 familiares de éstos los que se
encuentran validando sus estudios de primaria y bachillerato en el
programa SER Comfama, a quienes se les realizé visita en la sede
educativa y asesorias ocasionales con el fin de promover su
permanencia y egreso en el sistema educativo formal. Cabe resaltar que
el acto de graduacion y certificacion de los funcionarios fue programado
para el 18 de junio en el teatro Juan de Dios Aranzazu de la Ceja Ant.
Solicitamos 5 nuevos cupos.

Kits escolares

Grados Cantidad de kits

Total 98

Cumpleanos funcionarios EEPP de La Ceja E.S.P.
Conmemoracion Dia de La Mujer —

Reconocimiento Dia del Hombre —

Celebracion Dia del Nifio

Reconocimiento en el dia de la madre y dia del padre
Reconocimientos especiales

Formacion y capacitacion

Reinduccion

Socializacion subsidios vivienda en el municipio de La Ceja
Otras actividades

Se motivd al personal a través de asesorias
personalizadas en tematicas personales, educativas y de
satud farniliar.
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Se brindé acompafamiento y orientacion a través de
procesos de asesoria individual a funcionarios de la
Empresa segun asi lo requirieron; especialmente con
motivo de fa COViD19.

En conjunto con el area de comunicaciones se
implemento estrategia comunicacional para la difusiéon de
estrategias de bienestar laboral y deméas areas de la
empresa.

5. Responsabilidad Social Empresarial

Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. no so6lo ha logrado proyectarse en la
sociedad como una de las mejores empresas en la prestacion de sus
servicios, sostenible en el tiempo y de impacto para la sociedad; también esta
interesada en ser reconocida como una empresa que aporta valor agregado a
partir de estrategias que benefician a los diferentes grupos de interés,
procurando ir mas alla del impacto que desde la prestacion de los servicios
ofrece a la comunidad, posicionandose asi, como una empresa que aporta
considerablemente al mejoramiento integral de la calidad de vida de los
habitantes del Municipio de La Ceja.

De esta forma, la Responsabilidad Social Empresarial cobra importancia para
Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. a fin de implementar practicas que
conllevan al bienestar ambiental y social; anotando, resaltando que, al ser una
empresa dedicada a la prestacion de servicios publicos domiciliarios, tiene
mayor responsabilidad en cuanto al cuidado del medio ambiente y el
aprovechamiento de los recursos naturales.

Los Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS), también conocidos como
Objetivos Mundiales, son un llamado universal a la adopcion de medidas para
poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas
gocen de paz y prosperidad.

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) incluyen esferas como el
cambio climatico, la desigualdad econdmica, la innovacion, el consumo
sostenible, la equidad de género, la paz y la justicia; que, relacionados entre si,
contribuyen a la construccion de comunidades mas justas.

La Empresa apunta a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Nro.
1,6,8,12 y 15 a partir de practicas que benefician a los grupos de interés: Medio
Ambiente, Estado, Comunidad y Sociedad, Clientes y Consumidores,
Proveedores, Competencia, Empleados, Accionistas; se cumple con este
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~ propésito de la siguiente manera:
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Objetivo de Desarrollo Sostenible Nro. 1: Erradicar la pobreza en todas sus
formas en todo el mundo.

Adopcion del Programa Minimo Vital de Agua Potable de 6m3 para beneficiar a
los estratos 1, 2 y 3 del Municipio de La Ceja.

Programa “Minimo Vital De Agua Potable”

Marco legal:

Acuerdo 022 de noviembre de 2017 “Por medio del cual se crea el Programa
Minimo Vital de Agua Potable en el Municipio de La Ceja”.

Acuerdo 002 de mayo de 2018 “Por medio del cual se extiende el
Programa de Minimo Vital de Agua Potable por 6m3, para 1070
suscriptores de los estratos 1,2 y 3 residencial que presenten
condiciones de especial proteccion en el Municipio de La Ceja del
Tambo”.

Decreto Nro. 169 de 2018 de noviembre de 2018. “Por medio del
cual se reglamenta el Programa Minimo Vital de Agua Potable para
el Municipio de La Ceja del Tambo y se derogan los Decretos 013,
038 y 070 de 2018".

En aras de dar cumplimiento al propésito del Programa Minimo Vital
de Agua Potable, en el primer semestre del afic 2021 y con el
acompanamiento del area de comunicaciones de la Empresa, se
realizd campana de difusion del Programa con el fin de difundir a la
comunidad el beneficio que se otorga a través del Programa vy
motivar a los habitantes a participar del proceso de inscripcidon de
acuerdo a los parametros establecidos en el marco legal.

. La Constitucion Politica de Colombia en los articulos 365 Y 366, indica que los
servicios publicos son una finalidad social del Estado y por ello se debe asegurar
la prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional y establece el
agua potable como un garante de bienestar general y mejoramiento de la calidad
de vida.

- Acuerdo 022 de noviembre de 2017 “Por medio del cual se crea el
Programa Minimo Vital de Agua Potable en el Municipio de La Ceja”.
Entregando 6m® de agua potable GRATIS.
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- Acuerdo 002 de mayo de 2018 “Por medio del cual se extiende el Programa
de Minimo Vital de Agua Potable por 6m® para 1070 suscriptores del

estrato 3 residencial que presenten condiciones de especial proteccion en
el Municipio de La Ceja del Tambo”.

LA CEJANUESTRO
» COMPROMISO

" ADM NISTRACION MUNICIPAL

Nimero de Beneficiarios: 1.330, se tiene 1070 cupos para estrato 3
Cupos disponibles: 73
Beneficiarios por estrato
Estrato1. 3
Estrato 2. 330
Estrato 3. 997
Difusion del programa
* Redes sociales institucionales
» Medios de comunicacion regionales, locales e institucionales.
« Comunicados a través de la Iglesia
+ Carteleras Institucionales
* Respaldo de la facturacion
Inversion
Inversion 2020: $181.538.693
Inversion 2021: $
m? entregados 2020: 74.106 m*
Inversion 2021 a junio 30: $ 102.782.631

m? entregados 20212 junio 30: 42.994m>

Condiciones y requisitos de calificacion pmvap
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e Segun el articulo 6° dei Decreto 169 de 2018 se estabiece la siguiente escaia de
puntuacién de acuerdo a las caracteristicas familiares, cuya calificacion debe ser
igual o mayor a 35.

ESTRATO DE Mmms
PUNTAIE y
VIVIENDA GRUPO FLIAR m CONDICION ESPECIAL PUNTAJE
1 25 >=8 15 Adulto Mayor 7.5
2 15 3 10 Cabeza de Hogar o
15 162 5
Menor de 8 afios 6,5
Menorentre 8y 18 5
. INGRESOS ; :
. GRUPO FLIAR PUNTAIE DATO VALOR Invalidad, discapacidad 7.5
' 0al 10 FRael 877.803 Victima del Conflicto 6
l1a2 5 B ) 1.755.606 Desempleado 5
2a2,5 3 C entre $ 1.755.606y $ 2.194.508 8
Embaraz 5
>2,5 0 D > DE $ 2.194.508 e

6. Gestion documental

En el marco de la ley 594 del 2000 por la cual se dicta la Ley General de
Archivos y se dictan ofras Disposiciones, se establece Funcién
archivistica como conjunto de “Actividades relacionadas con la totalidad
del quehacer archivistico, que comprende desde la elaboracion dei
documento hasta su eliminacion o conservacidon Permanente” |, dicha
labor ha sido asumida por el equipo de Gestion documental de EEPP, el
cual ha venido desarrollando una importante labor en cumplimiento de la
normativa vigente para tal efecto, pero principalmente satisfaciendo las
necesidades de informacion  administrativa para la ejecucion vy
cumplimiento de la misiébn de la Empresa. Se ha desarrollado la
normalizacion de los procesos y procedimientos en materia documental
con el fin de asegurar la calidad y optimizacion de sus servicios para
garantizar a la comunidad una funcién mas eficiente y transparente.

Se implementd el protocolo para el cuidado y control documental en
tiempos pandemia Empresas Publicas de La Ceja E.S.P.

9
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7.INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD

INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD OPERATIVOS
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P.
Enero — Junio
2021

Los indicadores construidos a través de variables objetivas y medibles sirven para analizar
el oficio ejecutado por los operarios y sus respectivos grupos trabajo, por lo que se utiliza
una metodologia para la medicion de los indicadores de productividad por grupos en cada
uno de los procesos operativos que conforman la prestacién de los servicios publicos
domiciliarios ofrecidos por Empresas Publicas de La Ceja E.S.P.

Lo que se busca con la medicion grupal es potenciar el trabajo en equipo, entender que
somos un sistema y que en base a él debemos de funcionar, crear metas colectivas e
incentivar el cumplimiento de las funciones para lograr las metas establecidas. Las
formulas utilizadas buscan que las mediciones se realicen de una manera ecuanime y
responsable, y cuentan con las herramientas necesarias para lograr resuitados veraces.

El presente documento resume los resuitados obtenidos de los indicadores de
productividad operativos de Empresas Pulblicas de La Ceja E.S.P. del primer semestre del
presente afo en cada uno de los procesos operativos.

La medicion de los indicadores de productividad operativos este compuesto en cada uno
de sus procesos por indicadores de eficacia, eficiencia y calidad, y se caiculan con
formulas cuantitativas de productividad, ausentismo y aspectos cualitativos como
puntualidad, disponibilidad, respeto, compromiso y uso de elementos de proteccion

personal (EPP).
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MEDICIONES PRIMER SEMESTRE 2021
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PROCESO Enerc Febrero Marzo Abril Mayo Junio
RECOLECCION
‘DE RESIDUOS 80 83 %0 S0 99
ASEO sOLIDOS
BARRIDO 100 99 100 100 99
LECTORES % 99 % 97 o4
PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUA POTABLE "PTAP" 99 98 99 97 %9
REPOSICION DE REDES 100 99 %9 % 99 %9
PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUA RESIDUAL "PTAR" %8 9% 8 %9
BOMBEO 98 98 98 99 98 %9
Auxiliar de
LABORATORIO | "0 o0 70 81 79 83 77
comm:g Y | awmacemista 89 88 %0 89 70 68
PROMOTORAS
MIRS pirrsssabogpond 65 75 50 55 48
PLANTA DE ORGANICOS Y RELLENO
e 90 94 92 93 94 93
MIRS RURAL 90 88 88 93 98 %

DIRECCION FINANCIERA Y COMERCIAL

Garantizar un 6ptimo recaudo de los recursos que percibe la empresa, es uno de
los objetivos de la Direccién Financiera y Comercial, ademas de propender porque
la empresa mantenga una buena capacidad de pago siendo este un elemento de
importancia en las finanzas empresariales.

|
@) | © Calle 20 22-05, La Ceja (Ant) o

s,ﬂn,h A | 85537788 Fax: 55354 37



/. Empresas
‘A Poblicas de
) La Ceja ESP.

s

LACEJANUESTRO
~ COMPROMISO

" ADM NISTRACIGN MUNICIPAL

INFORMACION SOBRE LA EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y

GASTOS
El presupuesto de ingresos al cierre del afio fiscal 2020, obtuvo el siguiente
resultado:
CONCEPTO TOTAL, TOTAL,
PRESUPUESTO EJECUCION
Venta Servicios
Acueducto,

Otros Ingresos $800 millones $594 millones

Recursos de
Cofinanciacion $3,658 millones $674 miliones

Disponibilidad Inicial ¢4 29 ilones  $3.260 miliones

TOTAL $26,354 millones  $21,512 millones

Con relacion a la ejecucion del presupuesto de gastos, se tiene:

CONCEPTO TOTAL, TOTAL,
PRESUPUESTO COMPROMETIDO

© ) © § © ﬁ | © Calle20 22-05, La Ceja (Ant)
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$5,186 millones $4 864 millones 21%

Gastos Generales

(incluye Impuestos,

Tasas_, . Y $7,205 millones $7.024 millones 31%
Contribuciones)

Servicio de la Deuda

Publica $780 millones $708,millones 3%
Inversion $13,183millones $10,408 millones 45%
TOTAL $26,354, millones $23,004, millones  100%

Como resultado del ejercicio presupuestal y de caja, se tiene:
SUPERAVIT DE CAJA $1.464.861.000

DESTINO VALOR

Re potencializacién Planta de Tratamiento

de Agua Potable Palo Santo $851,000,000

Construccién Colector Principal Tramos
Margen lzquierda y Derecha Quebrada La

Pereira $400,000,000

Vehiculo Pequefio para Recoleccion de
Residuos, Zona Semi Urbana
$150,000,000

Reforma Locativa Oficina Atencién al
Usuario $63,861,000

Con el resultado del superavit de caja, la empresa garantiza la provision de que
trata la Resolucion CRA 688 DE 2014 en la suma de $1.251.000.000 los cuales
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~ son destinados a dos proyectos contemplados en el Plan de Operacién de
Inversién Regulada, POIR.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS, VIGENCIA 2021

CON CORTE A JUNIO 30:
EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
CONCEPTO TOTAL ! RECAUDADO % DE
PRESUPUESTO w EJECUCION
Venta Servicios $ 18445Millones | $ 9,121 Millones 49
Acueducto, ?
Alcantarillado, |
Aseo \
Otros Ingresos $ 607 Millones \ $ 242 Millones 40
|
Recursos de $ 3,938Milones | $ 1,172 Millones 30
Cofinanciacion ;
Disponibilidad $ 7,179 Millones | $ 6,942 Millones 97
Inicial |
TOTAL $ 30,169 Millones ‘ $ 17,477 Millones 58
|
% DE
PARTICIPACION
TOTAL, FRENTE LO
CONCEPTO PRESUPUESTO TOTAL, PAGADO EJECUTADO
Nomina y Gastos $5,277 Millones $2-,902 Millones 55

inherente a la nomina

|
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Gastos Generales
(Incluye Impuestos, $5,019 Millones  $2,108 Millones 42
Tasasy

Contribuciones)

Servicio de la Deuda 4950 Millones 4503 Millones 53

Publica i
Inversion $18,923 Millones 54,529 Millones 23
TOTAL 430,169 Millones $10,042 Millones 33

ESTADO DE LA DEUDA PUBLICA 2020 VS 2021

ESTADO DE LA DEUDA PUBLICA

DESTINO DE LOS|/SALDO DEL PAGARE | SALDO DEL PAGARE
RECURSOS CORTE A 31-12-2020 CORTE A 30-06-2021
Actualizacion Plan

Maestro de Acueducto | § 449 millones | $ 399 millones
y Alcantarillado

Compra Equipo

Modernizacion $ 50 millones | $ 30 millones
Bombeo Pantanilio

PTAR Il ETAPA $ 266 millones | $ 209 millones
Intervencion de Redes

de  Acueducto y|$ 410 millones | $ 365 millones
Alcantarillado

Reposicién de Redes

de  Acueducto y|$ 625 millones | $ 555 millones
Alcantarillado

Adecuacién Relleno

Sanitario y Reposicién

de Redes de| $ 507 millones | $ 423 millones
Acueducto y

Alcantarillado

Adquisicion Vehiculo

ggﬁ;ﬁ‘;‘t‘;‘;or‘ $ 430 millones | $ 371 millones
Modalidad Leasing

;8;?:3 A HEdka $ 2,737 millones | $ 2,352 millones

|
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Actuatmente la empresa se encuentra en la revision de la calificacion para el
periodo: agosto de 2021 a agosto de 2022. El proceso se lleva a cabo con la firma
BRC Calificadora de Riesgos. La empresa se encuentra con una calificacion de
capacidad de pago “BBB+” con una tendencia negativa.

En conversaciones con la firma calificadora se proyecta que para la anualidad
2021-2022 se mantendra dicha calificacion de BBB+ y nos retiraran la tendencia
negativa, o anterior nos ayuda a mejorar las relaciones financieras con las
entidades y demas partes interesadas.

ESTADOS FINANCIEROS
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Efectivo y equivalentes de efectivo

Deudores comerciales y otras

Anticipos entregados

provisiones y deterioros cartera

inventarios

TOTAL ACTIVO CORRIENTE
ACTIVO NO CORRIENTE

Deudores comerciales y otros

Anticipos entregados

provisiones y deterioros cartera

Propiedades, planta y equipo

Depreciacion acumulada
Deterioro acumulada
Activos intangibles

Gastos pagados por anticipado
Bienes adguiridos en leasing financiero

Depreciacion Aoum blenes leasing

Propiedades de inversion

Activos por impuestos diferidos

ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL

ACTIVO

PASIVO
PASIVO CORRIENTE

Obligaciones financileras
Proveedores
Cuentas por pagar

Impuestos carrientes por pagar

Obligaciones laborales
Provisiones

Anticipos y avances recibidos

Proyectos de Inversion

TOTAL PASIVO CORRIENTE

EASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAl

Obligaciones financieras
Proveedores

Proyectos de inversion

Pasivos por impuesto diferido

PASIVO

PATRIMONIO

capital fiscal
fleservas
Resultadel ejercicio

Resulta de aejercicios anteriores
Revalorizacion dal patrimonia

PATRIMONIO

PASIVO + PATRIMONIO

Julio Cesal

Anticipos y avances recibidos

r Velez Hurtado
15386361

REPRESENTANTE LEGAL

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

N~No o

14

21

2021-2020
MAYOD
2021

3 9,139.996,370
s 3,396,816,800
3 1,435,444 250
s 541,853,020

$ 14514 111,340

4.632.200,3687
201,446,051
57.787.398.5508
26,071,270,906
34,021 898
68,600,569
468.700.000
50,775,831
565,479,492
2.534,25209076

Y

DOODDDHDOH DD e

$ 39.699,126.278

433,668,235
14 753,172
285,442 700
101,656,385
656,031,403
182,486,000
4,373.411,157
36.367.821

OPLOBD DN

s 1.980,249,021
s -
S -
s 7.350.773.460
s 4.448778.657
s

13.779.801.147
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3 10,982,711.270
3 3840204131
$ 34 339 619 598

$ 54 213,237 619

2020

s 2,964 .409.146
S 3.891.543.847
s 1,663.400,802
= 328,264,042

$ 8847617 837

9.422. 954,748
80,530,323
56,605,285,669
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34,021,898
13.361.273

o

468.700.000
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37.818871
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2,600.,424,729

9.651.371.782
7.404.483,957
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$ 19.665.280.468

$ 23,240,612 863

16,565,097,123
346,432,960
2,135.213,331
8.003.442 361
3.840.204 131
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heeaen

82890479914

$ 55 131,002 777

R
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E3 6,175.587.224
-5 494,727,047
-5 227,956,552
s
S

213.589.878"

. S O60 U3 S50

-5 4,790.745,381
s -
-5 120,915,728
s 1092112891
-$ 1.276.726,243
s -
S 55,230,206
s o
5 -
-5 50,775,831
s “
-5 1,492,537 666

6.584.3485.662

917,855,159

s 13.357.191
S 10,155,516
$ 88,000,331
S 63,837,514
S 132,604,351
3 182,486,000
s 2,011,896,787
s 36.367.821

et RS SRENS N SR

-5 629,175,708
s -
S &
-5 2.300.598.313
-5 2,955,705,300

5 885 479,321

3,366,994 843

k3 -
< =
S 468,870,775
s 1.879.268,909
s "

2,449 1739 684

917.855.158

Andres Julian Bedoya Rios
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL INDIVIDUAL

z"-pu:su:"
Q io Cata £S5 2021-2020
NI eTCg, MAYO
2021 2020 VARIACION

COMERCIALIZACION DE BIENES

L3 50.,180.140 s 31,166 838 s 19,013,302

Bienes comercializados $ 50,180,140 S 31,166,838 $ 19,013,302
PRESTACION DE SERVICIOS $ 7.165 360,916 $ 6,723.,379.114 $ 441 981 802
| Servicio de acueducto $ 3.165.986.579 s 2.866.700,298 s 200 286,281

|. Servicio de alcantarillado s 1,725,301.551 s 1.699.326,200 s 25975.351

I. Servicio de aseo s 2,227528,742 t 2.119.719508 s 107.807.234

I. Otros servicios s 46,546,044 s 37,633,108 s 8912936

3

7.215.541 056

$ 6.754 545 952

460.995.104

C Servicio de Acueducto ) 1.261.084,738 $ 1.371.151.917 -5 110.067.179
C. Servicio de alcantarillado s 413032748 s 917.240,361 =3 504.207.612
C. Servicio de aseo £ 1,579,784,380 $ 1,039,242 081 L 3 540,542 299
TOTAL COSTOS DEL SERVICIO $ 3.253,9001,867 $ 3,327,634 358 -5 73,732 492
UTILIDAD BRUTA $ 3,961 639 189 $ 3.426.911.594 s 534 727 596
GASTOS OPERACIONALES
GASTOS DE ADMINISTRACION
G Sueldos y salarios $ 479.580.084 s 496.116.432 -5 16.536.348
G Contribuciones efectivas 3 85,265,049 s 83,254,662 s 2.010.387
G Aportes sobre la nomina s 159408041 $ 141670627 s 17,737,414
G. Generales £ 509.740.616 s 396.917.361 £ 112823255
G. Impuestos contribuciones y tasas S 54,128,790 $ 101,040,420 -$ 46911639
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION $ 1,288.122,580 $ 1.218,999.510 * 89,123,069
PROV AGOTAMIENTO, DEPREC Y AMORTIZACIONES
G. Por depreciacion s 30.353,071 s 24.868.485 s 14,484 586
G. Amortizacion de intangibles y otros S 63.500,000 s 72,381,840 5 8.881.840
G. Deterioro de cuentas por cobrar $ - s - 3 -
G. Deterioro propiedad planta y equipo s $ s
TOTAL PROV AGOTAMIENTO, DEPREC Y AMORTIZACIONI $ $ 97.250325 $ 5602746
EXCEDENTE O DEFICIT OPERACIONAL $ 2,570,663 539 $ 2,110,661, 758 £ 3 460 001,780
OTROS INGRESOS
I. Financieros $ 40,534,949 S 22,485,875 s 18,049,075
Ingresos diversos $ 57.313.381 s 81697 348 -5 24 383 967
Reversion perdida detenoro de valor s - s - [3 3
Ingreso por impuesto diferido s s s ~
TOTAL OTROS INGRESOS $ $ 104,183,223 $

OTROS GASTOS

G. intereses $ 57,217,993 S 62,047,010 s 4,820,016

G. Financieros $ 5887911 $ 8,180,003 -8 2292093

G Otros gastos no operacionales L3 321,861 L 9,404,638 -8 29.082. 777
JOTAL OTROS GASTOS $ 63427765 s 79,631,651 £ 3

EXCEDENTE O DEFICIT ANTES DE IMPUESTOS 2. 605 084 104 2,135,213, 330 469,870,774

G. impuesto diferido s - s - s -
Impuesto sobre la Renta y Equidad $ - s - £ -

EXCEDENTE O DEFICIY DESPUES DE IMPUESTOS 2,605 084 104

2,135,213.330 A469.870,774

Julio Cesar Velez Hurtado
15386361
REPRESENTANTE LEGAL

Andres Julian Bedoya Rios
216368-T
CONTADOR PUBLICO
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Los suscriptores del servicio publico domiciliario de Acueducto en la zona urbana
han crecido en 5.319 nuevos suscriptores, durante los ultimos seis afos, como se
detalla en la siguiente tabla.

SUSCRIPTORES DEL SERVICIO PUBLICO DOMICILIARIO DE
ACUEDUCTO EN LA ZONA URBANA 2015 - 2021
UsSo
TOTAL
ANO RESIDEN |COMERCIA OFICIAL gléugcmp 10
CIAL L
2015
14340  |1.485 85 15.910
2016
14982  |1.707 83 16,772
2017
15951  |1.817 99 17.867
2018
16,657 | 1,920 105 18,682
2019 |
17841 |2.020 106 19,967
2020
18551 | 2,055 108 20,714
2021
19,016 2,101 112 21,229

Con corte a junio 30 de 2021 se tiene la siguiente clasificacion de los suscriptores,
en el servicio publico de Acueducto, zona urbana y en el servicio publico de Aseo,
zona rural:

SUSCRIPTORES DE LOS | |
SERVICIOS DE ACUEDUCTO
ZONA URBANA

SUSCRIPTORES DEL SERVICIO
PUBLICO DE ASEO ZONA RURAL

uso ESTRAT | CANTIDA |USO ESTRA |CANTID
|0 |D TO |AD ;
RESIDENCIAL |1 276 1 65 |
5 806 RESIDENCIAL > 5708 !
(C’) (C’) © Calle 20 22-05, La Ceja (Ant) ;
& NIT. 811.009.329-0 f L 4 @ >
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]

3 628 3 12593 |

4 217 4 2820

5 281 5 830 |

6 9 6 0 |
COMERCIAL 61 COMERCIAL 2099
INDUSTRIAL 14 INDUSTRIAL 2
OFICIAL 31 OFICIAL 112
TOTAL 2323 TOTAL 21229

Como se puede observar tanto en la zona urbana como en la zona rural
predomina la poblacion demandante de subsidios, representando el 72% y 74%
respectivamente del total de los suscriptores. Con relacién a la poblaciéon que no
aporta, pero tampoco es subsidiable en la zona urbana representa el 14% y en la
zona rural el 11%. Finalmente, la poblaciéon aportante representa en el area
urbana 14% y en el rural el 15%.

Es de resaltar la respuesta oportuna por parte de la Administracion Municipal con
el pago de los subsidios favoreciendo el acceso a los servicios publicos
domiciliarios de los estratos 1, 2 y 3 en cumplimiento del mandato Constitucional y
Ley 142 de 1994. La empresa ha recibido por este concepto durante el primer
semestre del afio 2021 la suma de $463.297.573 y a diciembre 31 de 2020 la
suma de $1.459.876.688.

En cumplimiento a la normatividad vigente se publicé en la pagina
http://www.eeppdelaceja.qov.co/informe-comercial-ee-pp-de-la-ceja/ el
informe comercial que contiene el reporte de la informacion operacional y
comercial de la empresa por la vigencia 2020 por medio del cual el usuario puede
conocer en detalle: Nimero total de suscriptores tanto por servicio como por
estrato, los metros cubicos facturados por mes y consumo promedio por
suscriptor; Tarifas aplicadas durante el afio; Indicadores como: Indice de agua no
contabilizada; Perdidas técnicas y comerciales, Continuidad de los Servicios,
Produccién de Residuos e Indicadores Financieros.

Igualmente, se publicé en un periédico de alta circulacion regional los Costos de
Referencia de Acueducto, Alcantaritado y Aseo y las Tarifas y Factores de
Aportes y Subsidios aplicados por la Empresa en el mes de julio de 2021.
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En cumplimiento a lo dispuesto en las Resoluciones CRA 151 de 2001 y Resolucion CRA 403 de 2006 “/nformacion periddica & Jos usuarios",
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA - ESP informa 2 todos sus usuarios los costos de referencia aplicables para el mes de julio de 2021 en los
yervitioy pliblicos domitilfarios de Acuedudto yAlcartaritiato, conform & 2 1o dispuesto &n fas Resolutiones CRAGEG de 2014 yCRA 75 de 2014,
Seginel ariculo 125 dela Ley 142 de 1994 yel ariculo 58 de |a resolucion CRA 668 de 2014, los costos de referencia se actualizaran al presentaruna
acumulacion del 3% o superior en el IPC.. segun inform acion oficial reportada por el DANE

Es im portante res altar que de conformidad con |o dispuesto enlos arfculos 22 y29 de la Resolucidn CRA 688 de 2014, modificados porios articulos 9y
120e |a Resolucidn CRA 736 de 2015, se ha realizado |a respectiva modificacion de 10s Costos Medios de Administracion - CMA Y de Operacion - CMO
por el Inicio gel Afo Tanfana 6. Finaim ente, se na aplicado la acumulacion del 3,36% en el IPC res gisrada al mes de Aoni de 2021 segin Inform acion

SERVICIO PUBLICO DOMICILIARIO DE ACUEDUCTO
PORCENTAJE DE SUBSIIO () Y CONTRIBUCION | ~ TARFAAAPLICAR
CARGO FUO CONSUNS WS CARGOFLO CIEI o
T $fsuscripimes| BASICO | COMPLEVENT | SUNTUARQ | Sfsuscrip/mes | BASICO | COMPLEMENT | SUNTUARIO
' TarifaMedia | 1 7000% | -7000% 0.00% 0.00% 157072 81989 2%  2712%
; 2 40.00% | -4000% 0.00% 000% 334145 1378l 2709 27329
Cargo Fijp % 3 1500% | -1500% 0.00% 000% 473372 232307 27129%  272%,
$suscriptorimes i [ 0.00% 0.00% 0.00% 000% 556900 273296 2720  2732%)
5569 08 5 5000% 5000% 5000% 5000% 835362 409944 404 40944
: [} B0.00% 6000% £0.00% B0.00% 8083 437274 431270 437274
Cargo por % [Comercia S000% 5000% 5000% 50.00% 85362  apmay ATSAY AL 4d|
Consumo $/m@ 2 i Industrial 000% 3000% 3000% 30.00% 723980] 355289 385288 35528
2730% ' | Provisinnal 000% 0 0% 000% 000% ERAMAl 272298 27nM 272
: OficialEspecial | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% sgam|  27mef 27m% 273290
SERVICIO O D 10 DE TAR et
PORCENTAJE DE SUBSIDIO {) Y CONTRIBUCION TARIFA A APLICAR
VERTMENTO $MB VERTMENTO $A8
CARGO FUO CARGOFLO
$fsuscripmes| BASICO ] COMALBVENT | SUNTUARD |S/suscripfmes| BASICO | COMPLEMENT | SUNTUARID
TarifaMedia | 1 7000% | -7000% 0.00% 000% 93881 4604 153481 153148
3 2 -4000% | -AD00% 0.00% 000% 157763 920,89 15481 15u81
Cargo Fijo i 3 1500% | -1500% 0.00% 0.00% 2p5997] 130459 153481 153481
fsuscriptorines % i 000% 0.00% 0.00% 000% 312938 15367 153481 153487
198 e 5 0W0% 5000% 5000% 50.00% apur| 230227 20m7] 2317
] 8 B000% £8000% §000% 0.00% spo7ol| 245570 2485700 245570)
Targo por % |Comercial S00% 5000% 5000% 50.00% 4p94m| 230222 23224 23022
v";:::m 3 Aindustrial 100% 000% N00% 100% ama1a] 199524 190529 199574
153481 g |Provisional 000% 0.00% 0.00% 0.00% 31293 153481 153481 153481
E ] Ofiicial’Es pe cial 000% 0.00% 0.00% 0.00% 3,293 153481 1,53481] 153481

Nota 1:Los valores negatvos indican que se e sta aplicando un Subsidio ylos positives hacen referencia a un Aporte Solidario, Nota 2: De conformidad

conlo dispuesto en la Resolucion CRATSD de 2016, el consumo b asico subsidiable en los sendclos de acueducto v alcantarillado para el municipio de

La Ceja-es de 11 mIYSuscripbr-mes. Netad: Estes porcentajes quedan sujelps s modificaciones reglamentadas porelHonomble Conceje Municipal.

Nota4:Las Tasas Ambientales al ser un componente tarifario, e stan incluidas enlos Cargos por Consumo, sin embargo sdlo seras ubsidiable dentro
del rango de consumo basico. Lacontribucion se aplicara sobre el consumo otal.

% 553 77 88 Fax: 553 54 37
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EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEIA ES.P.

En cumplimiento a lo dispuesto en lasResolud one s CRALSL de 2001 y ResoluciénCRA 403 de 2006 "Informacion periddica al os usuarios”, EMPRE 545
PUBLICASDE LACE A-ESP informaa todos sus usuarios los costos de referencia aplicables para el mes de Julio de 2021 enlos servicios pablicos de Aseo

Estosparametrosy variabl es estructurados conformea las Resoluciones CRA720 de2015y CRA 751 de 2016, fueronadoptados para o municipio de La

Caj
Respectoalos aportesy subsidios, seaplican| os por centajesreglamentadospor el Honorable Concejo Munid pal mediarteAcuerdo No. 01 de 2021

Coste de Toso e TvaBTIE Coste Yaisble | ValorBasede
Coste de Cotode Costo de it Trstamic nte | Remun e racié CoseFije Total - i

Costo de Barido yLimpieraCBLS | Comercializacién | Lim pierathibana Recolecciény de n o A i A

Swscripter, ces s Tramspo rte rovechami . 2
g ($/suscripter) | (S/Susriptor) | CRT(S/Tonelada) Lo lu::“’ v | G/mximeny | o i
Shmsdd)| . ", (S/Tonciada) | /T
34 084 2% 52,24955 528922 39364755 3153, 70053 | $5196.97 | $226,790:00 §3,753.0% $798,595.05 §778,738.58
TARIFA A APLICAR POR ESTRA TO'Y CLASE DE USO DESPUES DE SUBSIDIOS 0 CONTRIBUC IONES. TARIFASA § DE JUMO DE2021 CON EL SERVICIO DE ACUEDUCTO
TATTH el 1O Y. MHeto apagar
S
ESTRATOS Y SH TORES TRBL U | TRNA | TRRA TRA 7

N Bl T e O [t R

{Residenciat Estrsto 1 00005 | 50005 | 80320 400028 000884 $9,784.06 | $927043 | £2,00416 | 21 06666 ~78.00% ~$14 74666 £€,92000
Residencial Estrato 2 0.0005 | 0.000S | 0.0358 |0.0028 | 00088 | $9,784.06 | $10,008.02 | $2,00416 | 21,79625 -40.00% -$8,718 50 $13077.75
Residencial Estrato 3 0.0005 | 0.0009 |0.0374 {00028 |0.0088 | $9,784.06 | $10,424.93 | $2,00416 | 2221318 -15.00% -$9,331 97 $16,861.18
Residercial Estrato 4 0.0005 | 00005 | 0.0416 | 0.0028 |0.0068 | $9,784.06 | $11,467.20 | $2,00416 | 2326542 0.00% $0.00 $23,255.42
Residencial Estrato 5 0.0005 | 0.0005 | 0.0508 | 0.0028 | 0.0088 | $9,784.06 | $13,759.93 | $2,004.16 | 2554616 50.00% $12,774 08 $36322.24
Hesidencial Estrato b UL000% [ W.000Y | U004 [UUUZS |[UUUsH [ §9,/a4.00 |S16.676 25 | $2,U04 16 | 2646651 BU LU $170/9 50 545,546 41
Pequefio Productor Comercial 1 | 0.0005 [ 00009 | 0.0607 | 00028 |0.0086 | $9,784.06 | $16,261.38 | $2,00416 | 28,049 60 50.00% $14,024 BO $42,074 40
Pequefio Productor Comerdal 2| 0.0005 I].DEES 01015 100026 |00066 ] $9764.06 [ S2647535 | $200416 | 36.26357 50.00% $19.131 78 $5739535
Pequefio Productor Industriall | 0.0005 | 0.0003 | 0.0607 | 0.0026 | 00086 | $9,764.06 | $16,261.35 | 52,004 16 | 2604960 3000% 58,414 68 $36.464 46
Pequefio Productor IndustrialZz | 0.0005 | 0.0009 | 0.1015 |0.00256 | 00086 | $9,764.06 | $26,475.35 | $2,004.16 | 3826357 30.00% 511,479 07 549,742 64
Pequefio Productor Oficial 1 0.000%5 | 0.0009 | 0.0607 | 00026 |00085 | $9,784 06 | $16,261 35 | $2,004 16 | 26,049560 0.00% $0.00 28,049 60
Pequefio Productor Oficial 2 0.0005 | 0.0009 | 6.1015 |0.0028 | 00086 § $9,764.06 | $26,475.35 | $2,00416 | 38,26357 0.00% 50.00 $38 26357

Las tarifas techo de | os GrandesProductores Aforados seran IBSﬂE entes: P De |as arceriores tabl as se eniende que:
GRANPRODU TR AFORANO 5.4 002 VALOR & PAGAR TRAL Toneladas deResiduinsde Aarido v Limnieza por Suscrinfnr
GP Comercial {$/1on) $375.817 50 TRLU: Toneladas de Resl duos de Limpi eza Urbana por Suscriptor
GP Industrial (§/ton) $325,708 57 TRNA Toneladas de Residuos No Aprovechables por Suscriptor
GP Oficial (3/ton) $250,545 05 TRRA Toneladas de Resi duosde Rechazo del Aprovechamiento por Suscriptor
TRA: Toneladasde Residuos Aprovechadas

Capacdidad del Sitio de Disposici on final
« Nombr e del Sitio de Disposicidn Final Relleno Sanitario Sector Rancho Triste.

+ Resoludén Auroridad Ambi ental: Resol ucidn CORNARE No 1471 del 16 de abril de 1999
= vida Lkil Promedio (md3 ; 5558 3
« Vida Uil Promedio {meses) 57

(NO¥A 1: Losvaloresnegativos indicanque se esta aplicando un Subsi dioy |05 positivos hacen referendaa un aporte solidario.

INOTA 2: Segin lo regiamentado en el articulo 125 dela Ley 142 de 1994 y Tt o 1l de 13 Resol ucién CRA 720 de 2015, |os Costosde Referenc a se actualizardn cada vez que losindices
acumulados (SMLY, IPC, IPCC, IOBXP) se incremnenten en un percentaje mayer o igual al 3% segin informacién ofidal reportada por el DANE. A suvez, lastarifas presentaran movilidad
mensual dependiendo oe |as var iables tarifarias contenidas en la Res CRA720/15.

NOTA 3. Dertro del Costo de Disposicidn Final se esté incluyendo e cobro del Incentivo al aprovechamiento y watamiento de resi duos (MAT), dando cumplimiento al decreto 2412 de 2018
del Ministerio de Vivienda Ciudady Territorio.

Seguimiento y Medicién a los Indicadores

Con el fin de evaluar la percepcion del usuario frente a que tan satisfecho se
encuentra con los servicios publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y
aseo que recibe, se tiene:

(@)
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ALCANTARILLADO

ASEO

En conclusién, se tiene un Nivel de Satisfaccion del Usuario del 89.1

ACUEDUCTO

ALCANTARILLADO

ASEO

INDICADOR NSU

()
icontec
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La calidad del agua potable

Sk FAcroﬁ, A EVALUAR | o

La presion con la que llega el
agua

La frecuencia de distribuciéon del
agua ;

El funcionamiento de las redes en
cuanto a que no se rebosan

La calidad del servicio en cuanto
ala ausencia de olores

Limpieza y mantenimiento de las
alcantarillas

Barrido y limpieza de espacios
1bli

Recoleccion de los residuos
sélidos

86.2

85
89.1
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97.1

93.7

97.6

90.5

86.9

81.1

74.6

94.5
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~ La informacién anterior, indica que la empresa debe invertir mas para eliminar
olores que presenta la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales e incrementar
el mantenimiento periédico a los alcantarillados y a los espacios publicos del
municipio. La empresa se fijé una meta del 95% para el indicador NSU durante el
ano 2021.

LACEJA NUESTRO
.~ COMPROMISO

" ADM NISTRACION MUNICIPAL

Con relacion a los indicadores Financieras de la empresa con los cuales se
pretenden medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la capacidad de
generar liquidez, los rendimientos y las utilidades de empresa, se tiene:

Solvencia
Rentabilidad
Endeudamiento total
Eficiencia del recaudo
Recaudo de cartera

oy 3 s |
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DIRECCION LABORATORIO
RESOLUCION DE AUTORIZACION LABORATORIO

El Laboratorio de aguas de Empresas Publicas de La Ceja esta autorizado por el
ministerio de proteccién social mediante resoluciéon 2625 del 2019 para prestar los
analisis a otros acueductos.

Para obtener estas autorizaciones, se deben realizar los analisis de las pruebas
PICCAP, suministradas por el INS, para este afio, ya se tiene la inscripcion y el
pago, estamos a la espera del envio de los items de ensayo.
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1 Seguimiento a la calidad del agua para las

RELACION 20/80 GESTION LA:BORATORJQ m—— ] 2 de tratamiento del Municipio.

2 Acompaiamiento a los acueductas ]
.| veredaies del Municipic.

*Alertar sobve b cahdad
cel agua en o drea rural
v desarrolio de linez base con

3 Saguimiento 3 las fuentes de
T | sbastecim-ento della Empresa

» 4 Mencidn alos Lsuarios del adoratorio,
asssorias internas, acompanamiento
directo con las necesidades del
lavoratoro

T S
S.Reporte oporiuno de fos |
resultados, en fa platatorma
del INS y de maners
satisfactoria

©.Atencion de

La Empresa, por
prestacién del servicio
de Acueducto

*Poy it e

Prestadcs en cuanto 2 jos andisk de agua

* Reconocimiento

Vigilanaia v control de las 5 fuentes de
Abastecmiento del Municipn mediante e Mapa de Riesgos

USUARIOS DEL SERVICIO DE ANALISIS DE AGUA

El laboratorio de aguas de Empresas Publicas de La Ceja cuenta con los
siguientes clientes estratégicos

o Empresas De Servicios Publicos
Contratos de  prestacion de  servicios con 4  Municipios:
Guarne. El Carmen La Union.
Marinilla. El Retiro (Retirar ESP)

El servicio prestado con los anteriores municipios del oriente antioquefio con
analisis diarios y semanales en cada uno de los puntos de muestreos
establecidos. Adicionalmente, se presta el servicio de analisis especiates de
parametros que no estan dentro del alcance del laboratorio de Empresas Publicas
de La Ceja y son subcontratados con Laboratorios externos acreditados para este
fin.

De igual manera, cabe resaltar que el Laboratorio tiene como usuario principal a
Empresas Publicas de La Ceja ESP realizando un trabajo conjunto que permite
verificar la calidad del agua que se suministra a la poblacién cejefia. Este trabajo
consiste en toma de muestras diarias en puntos de muestreo ubicados

) P 3 )
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~ estratégicamente en diferentes lugares del municipio, de igual manera se realizan
muestreos de analisis especiales enmarcados en el mapa de riesgos que permiten
garantizar la potabilidad del recurso hidrico.

LA CEJANUESTRO
. COMPROMISO

" ADM NISTRACION MUNICIPAL

e Usuarios estratégicos

AVOLAB - Laboratorio de innovacién del aguacate operado por Cartama vy la
Corporacion Colombiana de investigacion Agropecuaria- AGROSAVIA. Somos
aliados para que sea el Laboratorio de aguas de Empresas Publicas de La Ceja &l
que realice los analisis de agua necesarios para la certificacion de las fincas
productoras de aguacates y asi pueden exportar sus productos, siendo la
verificacién de la calidad del agua del proceso productivo un item fundamental en
la auditorias de exportacién ante entidades como el ICA y el sistema Global Gap

Estas entidades pueden traer grandes cantidades de muestras al laboratorio a lo
largo del aflo pues estas auditorias son permanentes, de esta manera aportamos
al desarrollo agropecuario de la regiéon y fortalecemos el ingreso financiero del
Laboratorio.

e Usuarios Fijos

Tenemos 34 clientes a los cuales se les realizan muestreos mensuales. Entre
estos clientes tenemos parcelaciones, condominios, Acueductos veredales de
municipios como el Carmen, Guarne y la Ceja, empresas como LASA- Operadora
Aeroportuaria, Centro comercial San Nicolas, entre otros.

e Usuarios esporadicos:

Ofrecemos nuestros servicios a cualquier persona natural o juridica que desee
conocer la calidad del agua de su predio 0 negocio, entre estos clientes tenemos
pequefias empresas que requieren un certificado de calidad el agua para
presentar ante entidades como el INVIMA o ante auditorias de vigilancia.

Durante el afio 2021 a la fecha el Laboratorio ha realizado 1.400 analisis de
muestras de agua correspondientes a la vigilancia interna de la Empresa y a los
diferentes usuarios mencionados anteriormente.

SEGUIMIENTO A LA CALIDAD DE AGUA SUMINISTRADA POR EMPRESAS
PUBLICAS DE LA CEJA:

En lo transcurrido del afio 2021 se han realizado los andlisis correspondientes a
cada una de las plantas de tratamiento de agua potable del Municipio, como lo es
LA MILAGROSA, FATIMA Y PALO SANTO con un seguimiento diario de los
parametros de cloro, pH, turbiedad color y Microbiolégicos y una cantidad de 514
muestras en lo corride del afio, con el fin de garantizar la calidad del agua en el
casco urbano.
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~ Asi mismo se ha realizado el seguimiento y analisis de los parametros especiales
exigidos en la resoluciéon 2115- 20017, parametros como COT, FLUORUROSS,
GIARDIA Y CRIPTOSPORIUM, METALES PESADOS, PLAGUICIDAS Y DEMAS.

VIGILANCIA EXTERNA DE LA CALIDAD DEL AGUA - SECRETARIA DE
SALUD DE LA CEJA

ZONA URBANA-

Como parte de la vigilancia de calidad del agua del municipio la Secretaria de
Salud de La ceja realiza nuestros semanales, los dias lunes y martes, para los
tres sistemas de abastecimiento de la empresa, Fatima, Palo santo y Milagrosa.
Esta labor se realiza en conjunto con el personal de nuestro Laboratorio.

Este seguimiento externo es el que permite calcular el indice de Riesgo de
calidad del Agua IRCA que emite la Gobernacion de Antioquia, el cual la Empresa
ha obtenido la calificacion de SIN RIESGO en los ultimos afios.

indice de Riesgo de la Calidad del Agua - IRCA

Empresas Publicas de La Ceja cada afio recibe el porcentaje de cumplimiento del
IRCA el cual es et indice de riesgo de calidad de agua el cual se usa como
referencia un porcentaje de 0-5% considerandose agua sin ningun riesgo para la
salud y apta para consumo humano.

i
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Acorde con las disposiciones contempladas en el Decreto 1575 de 2007 “Por el
cual se establece el Sistema para la Proteccion y Control de la Calidad del Agua
para Consumo Humano" y la Resolucion 2115 de 2007 “Por medio de la cual se
seflalan caracteristicas, instrumentos basicos y frecuencias del sistema de control
y vigilancia de la calidad del agua para consumo humano”, la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de Antioquia expide Certificacion Sanitaria de la
Calidad del Agua para Consumo Humano para los sistemas de acueducto de la
cabecera del municipio de La Ceja - Antioquia, operado por la persona prestadora
del servicio publico de acueducto “EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJAESP",
durante la vigencia 2019.

La Certificacion Sanitaria se expide acorde con los reportes generados del indice
de Riesgo del Agua para Consumo Humano - IRCA - en el Sistema de
Informacién para la Vigilancia de la Calidad del Agua para Consumo Humano -
SIVICAP- y los lineamientos dados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
cuyos promedios anual fueron los siguientes:

Acueducto Urbano/Municipio IRCA (%) Nivel de Riesgo
Fatima 0.33 Sin Riesgo
La Milagrosa 0.00 Sin Riesgo
Palo Santo 0.00 Sin Riesgo

IRCA: 0 - 5 % Apta para el Consumo Humano; 5.1 - 100 % No Apta

(&) Q
.\J

VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA - SECRETARIA DE SALUD DE LA
CEJA
ZONA RURAL

El Municipio de la Ceja cuenta con 20 acueductos veredales de los cuales solo 8
cuentan con algun sistema de potabilizacion, el resto soio suministran agua cruda.

Desde Empresas Publicas de La Ceja con el Laboratorio de aguas se ha brindado
apoyo a la Secretaria de salud del Municipio con los analisis de muestras de
dichos sistemas asi acompafnamiento técnico a las juntas de los acueductos y al
personal de fontaneria.

Asi, se realizd una prueba piloto para determinar las caracteristicas fisicoquimicas
y microbioloégicas del agua encontrando que la mayoria de los sistemas no
cumplian con algun parametro, esto a través de muestras de agua. También se
han venido realizando wsutas por parte de un operador de Plantas de Empresas
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" Publicas de La Ceja el cual ha brindado asesoria sobre dosis 6ptimas, manejo de
filtros, entre otros.

De igual forma, se planea se realiz6 acompafiamiento en los acueductos con el fin
de tener levantar un diagnéstico técnico, administrativo y financiero para el manejo
de estos sistemas de potabilizacion en las veredas del municipio iniciatmente, el
proyecto seré ejecutado en conjunto y con apoyo de la administracion municipal
'g para brindar asesoria, implementacion y los insumos para fortalecer el tema de
: calidad de agua en el area rural.
En este orden de ideas se expone las necesidades de los acueductos veredales,
en cuanto a contar con personeria juridica, estar inscritos ante camara y
comercio, contra con contrato de condiciones uniformes, tener facturacion y macro
medicion, montar normas NiF, reporta la informacion at SUt, entre otros.

Lo anterior con el fin de mejorar los procesos a nivel municipal que permitan tener
en todo el territorio de la Ceja agua apta para el consumo humano
progresivamente y obtener mejores resultados en la calificacion del IRCA
municipal. De esta manera La Empresa ratifica su compromiso con el apoyo a la
secretaria y demas dependencias de la administracion municipal que estan a
cargo det tema de acueductos veredales del municipio.
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DIRECCION TECNICA.
CONVENIOS

1. Analisis y seguimiento al Plan de Desarrollo 2020-2023 "La Ceja Nuestro
Compromiso".
Con base al avance en el plan de desarrolio Empresas Publicas de La Ceja
viene dando cumplimiento al programa SERVICIOS PUBLICOS DE
CALIDAD garantizando la calidad en la prestacion de los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo en la zona urbana del municipio ademas
se sigue consolidando el programa bandera MIRS de Empresas Publicas
de la Ceja, buscando siempre la satisfaccién de nuestros usuarios.

2. Proyectos radicados y viabilizados en el Gobierno Nacional vy
Departamental con corte al 30 de junio de 2021 (si aplica).

Proyecto “Ampliacién del Sistema de Acueducto Urbano hacia la Zona de
expansiéon del Municipio de la Ceja del Tambo Etapa 2” radicado ante la
Gerencia de Servicios Publicos de Antioquia, por valor de $5.722.788.429 el cual
permitira el ayudar al crecimiento y expansion urbanistica en la zona oriente del
municipio, asi mismo permitira la mejora y continuidad en la calidad de prestacion
del servicio de acueducto.

Aportes:

Gerencia de servicios Publicos de Antioquia: $1.332.265.146
Recursos municipio en el PDA: $1.579.489.606

Recursos Propios del Municipio: $987.181.004

Recursos propios Empresas Publicas de La Ceja: $1.823.852.672

Proyecto construccion de la Planta de tratamiento de residuos organicos con la
cofinanciacion del Gobierno de Francia.
Aportes:
Recursos del gobierno Frances: $2.141.400.000
Recursos Empresas Publicas de La Ceja: $1.800.000.000
3. Alianzas estratégicas con otras entidades en virtud de fortalecer la gestion y
metas trazadas en la correspondiente vigencia.
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Un aliado estratégico para Empresas Publicas de ia Ceja es
indiscutiblemente la autoridad ambiental CORNARE la cual con su
acompafamiento a través de la gestién de la gerencia de EEPP de La Ceja
y de la actual administracion municipal en cabeza del sefior aicalde Neison
Carmona Lopera se ha logrado la cofinanciacién historia de $4.913.493.819
para proyectos de gran importancia en nuestro municipio y que impactan
directamente a Empresas Publicas de La Ceja. Asi mismo otros aliados
fundamentales son la secretaria de infraestructura de ambiente y habitat del
municipio de La Ceja y la empresa de Desarrollo Urbano EMDUCE con los
cuales se vienen acompafnando y ejecutando diferentes obras ias cuaies
mejoraran la calidad de vida de los habitantes del municipio.

A continuacion, relacionamos ios proyectos en ios cuaies venimos ejecutando de
la mano de CORNARE con una inversion realizada por la corporacion de

CONVENIO No. 461-2020 cuyo objeto es CORNARE COFINANCIA A LAS
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. CON RECURSOS ECONOMICOS
PARA QUE ESTA LLEVE A CABO EL PROYECTO: REDUCIR LA
CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO MEDIANTE LA OPTIMIZACION
DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS
DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE LAS OBRAS DE LA TERCERA ETAPA por valor de $3.289.489.685.

Mediante la ejecucion de este convenio se realizara el suministro e instaiacion de
equipos electromecanicos y la construccion de las obras civiles necesarias las
cuales permitiran optimizar el proceso de tratamiento preliminar de la planta de
tratamiento de agua residual.

APORTE ECONOMICO TOTAL CORNARE: $1.736.896.826
APORTE TOTAL EEPP DE LA CEJA E.S.P.: $1.552.295.859
APORTE ECONOMICO EEPP DE LA CEJA E.S.P.: $1.551.892.859
APORTE SERVICIOS EEPP DE LA CEJA E.S.P.: $700.000.

CONVENIO No. 310-2020 cuyo objeto es “LIMPIEZA MANUAL DE CANOS Y
QUEBRADAS EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO, CON EL FIN DE PREVENIR Y MITIGAR AFECTACIONES Y RIESGOS
POR INUNDACIONES”. valor total $239.502.229.

Durante la ejecucion de este convenio se logré realizar la limpieza de mas 10 km
de las diferentes fuentes hidricas que rondan el municipio, demas se logré extraer
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y dar disposicion final adecuada a cerca de 90 tn de residuos encontrados en
dichas fuentes hidricas
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APORTE CORNARE: $159.502.229
APORTE municipio de La Ceja: $50.000.000
APORTE EEPP de La Ceja: $30.000.000

CONVENIO CUYO OBJETO ES: REALIZAR LA REPOSICION DE LOS TRAMOS
DEL COLECTOR DE AGUA RESIDUAL MARGEN IZQUIERDA Y DERECHA DE
LA QUEBRADA LA PEREIRA DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO,
ANTIOQUIA. POR VALOR DE $4.310.835.331.

La ejecucion de este proyecto permitirda conducir las aguas residuales generadas
en la zona urbana a la planta de tratamiento de una manera mas Optima
permitiendo una mejor operacion de la PTAR.

APORTE CORNARE: $3.017.094.763
APORTE municipio de La Ceja:  $372.238.951
APORTE EEPP de La Ceja: $921.501.615

CONVENIO CUYO OBJETO ES: FORTALECIMIENTO DEL CONVENIO DE
PRODUCCION Y EL CONSUMO SOSTENIBLE CON MIRAS A LA APLICACION
DE LA ESTRATEGIA DE CRECIMIENTO VERDE Y DESARROLLO
COMPATIBLE CON EL CLIMA ENTRE CORNARE Y EL SECTOR
AGRICULTOR DEL ORIENTE ANTIOQUENO. POR VALOR DE $146.764.000.

APORTE CORNARE: $134.047.600
FOGA: $12.716.400
APORTE EN ESPECIE DE EEPP DE LA CEJA: $20.000.000

4. Los demas logros y gestiones realizados por la dependencia en relacién
con su competencia y actuaciones conjuntas con otras dependencias de la
Administracién Municipal.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MUNICIPIO DE LA CEJA -EMPRESAS
PUBLICAS DE LA CEJA CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS PARA
REALIZAR LA PAVIMENTACION Y LA REPOSICION DE REDES DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y LA CONSTRUCCION DE LA RED
PLUVIAL EN DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL
TAMBO. POR VALOR DE $2.133.952.657.
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~ Mediante la ejecucion de las obras proyectadas en el contribuimos a mejorar y

optimizar la prestaciéon del servicio de acueducto y alcantarillado, como ademas
que lo poblacién goce de un lenguaje urbanistico dandole prioridad al peaton.
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APORTE municipio de La Ceja: $1.351.811.463
APORTE EEPP de La Ceja: $784.142.096

CONTRATO DE INTERVENTORIA CON EMDUCE REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LOS
DISENOS NECESARIOS PARA LA OPTIMIZACION DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE PALOSANTO Y LAS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN
LAS FUENTES ABASTECEDORAS DE PALOSANTO Y LA CRISTALINA. POR
VALOR DE $20.979.938.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO MUNICIPIO DE LA CEJA -EMPRESAS
PUBLICAS DE LA CEJA CUYO OBJETO ES: DISMINUIR LA CONTAMINACION
POR VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS EN EL AREA
RURAL DEL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO, MEDIANTE SUMINISTRO,
TRANSPORTE, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS
PREFABRICADOS. POR VALOR DE $393.308.400.

La ejecucion de este proyecto beneficiara directamente a 100 familias de la zona
rural del municipio contribuyendo d esta manera a la mejora de la calidad de vida
de los habitantes como también mitigando los impactos ambientales generados
por vertimientos directos sin tratamientos a las fuentes hidricas.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MUNICIPIO DE LA CEJA -EMPRESAS
PUBLICAS DE LA CEJA CUYO OBJETO ES “CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA
DEL TAMBO’. POR VALOR DE $332.732.250

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MUNICIPIO DE LA CEJA -EMPRESAS
PUBLICAS DE LA CEJA CUYO OBJETO ES “IMPLEMENTAR EL PLAN DE
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (MIRS) EN EL MUNICIPIO DE
LA CEJA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA LEY 99 DE 1993 EN LA
CONSERVACION AMBIENTAL" $371.428.570.

Se encuentra en ejecucion el convenio interadministrativo MIRS 2021 firmado
entre EEPP y el municipio el cual fortalece a los ciudadanos del municipio de La
Ceja en sus procesos de separacion de residuos como también en ias buenas

cR BCR NG ﬁ | © Calle20 22-05, La Ceja (Ant) ez
O VM —R | anmsi1.000.329-0 f vOo o

% 55377 88 Fax: 553 54 37




o ‘\

Empresas

\ Poblicas de

) La Ceja E.S.P.

) practicas ambientaies con el entorno, esto se traduce al final en que un habitante

%
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del municipio de la Ceja del Tambo contribuye mas a la reduccién de la huella de
carbono que cualquier otro habitante residente en otro municipio , incluso de
cualquier ciudad capital de Colombia.

CONVENIO MIRS

2021

()
icontec

TOTAL
TOTAL
APORTE TOTAL

VALOR TOTAL | i e Mg MUNICIPIO | PRESUPUESTO Y
CONVENIO DE LA CEJA p LIBERADO
MIRS 2020 e DE LA CEIA EJECUTAD

60%
$332.732.250 | $133.092.900 | $199.639.350 | $ 285.776.717 | $ 46.955.533
L | |
| TOTAL APORTE EE.PP | TOTALAPORTE
VALOR TOTAL ’ MUNICIPIO DE LA
CONVENIO MIRS DE LA CEJA 30%
CElA 70%

$ 371.428.570

$111.428.571

$ 259.999.999

A la fecha se han ejecutado $ 44.346.342 correspondiente a las siguientes contrataciones:

contratos estado Ve il
actividad ejecutado
Contratacidon de personal | en ejecucién | $ 177.426.055 | $ 20.762.707
Suministro de recipientes
para éreas publicas e ejecutado $17.583.635 | $17.583.635
incentivo a la comunidad
terizacion d :
CararEackin e en ejecucion | $6.000.000 | $6.000.000
residuos
TOTAL EJECUTADO S 44.346.342

ENTREGA DE MEJORADOR DE SUELO

Se han entregado 73 toneladas de Mejorador de Suelo a la comunidad, con una alianza estratégica
con la secretaria de Desarrollo econémico, be3neficiando alrededor de 600 personas tanto de la

zona urbana como rural.
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EDUCACION AMBIENTAL MIRS Y PUEYRA

CAPACITACION PUERTA-PUERTA: Se capacita a la comunidad en tips de ahorro del

agua y el manejo adecuado de sus residuos. Esta capacitacion se realiza a nivel
domiciliario, y comercial.

PERIODO | NUMERO DE CAPACITACIONES PUERTA A |
j PUERTA ]

~ N T . S o N S S S |

~ JULIO 2020-JULIO 2021 ] 5843 1

» CAPACITACION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS ¥ GRUPOS
ORGANIZADOS: Capacitacion a todos los estudiantes de los colegios,
Instituciones Educativas, Centros Educativos Rurales y grupos organizados del

Municipio, enfocado de manera dinamica y facil como separar los residuos sélidos
y como conservar el recurso hidrico.

[ PERIODO ] NUMERO DE NUMERO DE ]
CAPACITACIONES PERSONAS

’ IMPACTADAS
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> REFORESTACION: Con el proposito de conservar las microondas de
nuestro Municipio, se realizan jomadas de reforestacion con la siembra de
arboles nativos, que permitan recuperar la flora de estos ecosistemas y asi
garantizar la preservacion del recurso hidrico.

] PERIODO [ JORNADAS DE CANTIDAD DE ARBOLES

; REFORESATCION SEMBRADOS
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LA CEJANUESTRO
> COMPROMISO

* ADM NISTRACION MUNICIPAL

CONVENIO DE REDES
Convenio redes y pavimentacion firmado el 23 de julio de 2020 por valor de

$2.133.952.657, aportes del Municipio por valor de: $1.351.811.463, aporte de
Empresas Publicas de La Ceja: $784.142.096.

Convenio realizado entre las calles:

CALLE16 ENTRE CARRERAS 20 Y 21

CARRERA 18 ENTRE MOLINOS Y CALLE 10

CARRERA 18 ENTRE CALLE 20 Y 21

Cantidad de redes de acueducto: 353 mt, redes de alcantarillado: 391 mt y redes
de aguas lluvias: 282 mt. Para un total de 1036 mt

Cordialmente.

SEBASTIAN ARBOLEDA CARDONA
Gerente General
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