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RESOLUCION NUMERO 578
(La Ceja del Tambo, 17 de diciembre del 2021)

POR LA CUAL SE ADOPTA EL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL Y LA
POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL DE EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA
E.S.P.

EL GERENTE GENERAL DE EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P., en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas en los Acuerdo N° 009 y 012 de 2004, y

CONSIDERANDO:

a. Que el articulo 21 de la Ley 594 de 2000, establece que las entidades publicas
deberan elaborar programas de Gestién de documentos, pudiendo contemplar el
uso de nuevas tecnolcgias y soportes, en cuya aplicacion deberan observarse los
principios y procesos archivisticos.

b. Que el Decreto Nitimero 2609 del 14 de diciembre de 2012, reglamenté el titulo V de
la Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos 58 y 59 de la ley 1437 de 2011 y se
dictan otras disposiciones en materia de Gestion Documental para todas las
Entidades del Estado.

c. Que el articulo 15 de la Ley 1712 de 2014 “Ley de transparencia y del derecho del
acceso a la informacién ptiblica nacional” sefiala que los sujetos obligados deberén
adoptar un Programa de Gestién Documental en el cual se establezcan los
procedimientos y lineamientos necesarios para la produccion, distribucién,
organizacién, consulta y conservacion de los documentos publicos.

d. Que el articulo 44 del Decreto 103 de 2015 "Por el cual se reglamenta parcialmente
la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”. Sefala que el Programa de
Gestion Decumental en desarrollo de la Ley 1712 de 2014, es el Plan elaborado por
cada sujeto obligado para -facilitar la identificacion, gestion, clasificacion,
organizacion, conservacion y disposicion de la informacién publica, desde su
creacién hasta su disposicién final, con fines de conservacion permanente o
eliminacion.

e. Que el artfculo 2.1.1.5.1. del Decreto 1080 de 2015 determiné que los instrumentos
para la gestion de la informacién piiblica, conforme con lo establecido en ia Ley 1712
de 2014, son: “(1) Registro de Activos de Informacién. (2) indice de Informacién
Clasificada y Reservada. (3) Esquema de Publicacién de Informacion. (4) Programa
de Gestién Documental. Los sujetos obligados deben articular dichos instrumentos
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mediante el uso eficiente de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
y garantizar su actualizacién y divulgacién”.

f. Que por su parte el articulo 2.8.2.5.10 del Decreto 1080 de 2015 establece la
obligatoriedad para todas las Entidades de “formular un Programa de Gestién
Documental (PGD), a corto, mediano y large plazo, como parte del Plan Estratégico
Institucional y del Plan de Accién Anual’.

g. Que en igual sentido el articulo 2.8.2.5.6. del Decreto 1080 de 2015 establece que
“Las entidades publicas deben formular una politica de gestiéon de documentos,
constituida por los siguientes componentes: a). Marco conceptual claro para la
gestion de la informacidn fisica y electrénica de las entidades plblicas. b). Conjunto
de estandares para la gestibn de [a informacién en cualquier soporte. c).
Metodologia general para la creacién, uso, mantenimiento, retencién, acceso y
preservacion de la informacién, independiente de su soporte y medio de creacion.
d). Programa de gestion de informacién y documentos que pueda ser aplicado en
cada entidad. e). La cooperacion, articulacion y coordinacién permanente entre las
areas de tecnologia, la oficina de archivo, las oficinas de planeacién y los
productores de la informacion®.

h. Que en el mismo sentido el “Manual para la Implementacién del Programa de
Gestion Documental -PGD” elaborado por el Archivo General de la Nacién dispone
la obligatoriedad para las entidades publicas de formular una politica de gestion
documental constituida por los componentes descritos en el articulo 6 del Decreto
2609 de 2012, ajustada a la normativa que regula la entidad, alineada con el Plan
Estratégico, el Plan de Accidn y el Plan Institucional de Archivos — PINAR, y debera
estar documentada e informada a todo nivel.

i. Que el articulo 4 de] Decreto 2578 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Sistema
Nacional de Archivos, se establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el
Decreto numero 4124 de 2004 y se dictan otras disposiciones relativas a la
administracién de los archivos del Estado” establece que en materia de aplicacién
de la politica archivistica, serd instancia asesora “el Comité de Desarrollo
Administrativo establecido en el -Decreto nimers 2482 de 2012, el cual cumplira
entre otras las funciones, las de Comité Interno de Archivo”

j.  Que mediante Resolucion No. 155 del 12 de junio de 2015 se modificé la Resolucién
No. 071 del 23 de marzo de 2012 referente at Comité de Archivo y Documentacién
de Empresas Publicas de La Ceja.

k. Que enacatamiento de lo dispuesto por €] Decreto 1080 de 2015 y 2578 de 2012, el Comité
internc de Archivo y Documentacién de Empresas Piblicas de La Ceja, aprobd la Politica de
Gestion Documental y el Programa de Gestién Documental.

: Nit: 811.009.329-0
. & Telefono: 604 553 77-88

8 Punto CEM — Calle 20 # 22 - 05

= Emal: esplaceja@eeppdelaceja.gov.co
' B www.eeppdelatejagov.co

NG

fedntec
. . o o

LACEJANUESTRD
>y COMPROMISO

AUMINIS TRACISH MUNITIFAL




\ Empresas

A PUblicas de

73 La Ceja E.S.P
mk‘ 4' r iy .._u

i L eepa ms e e ks e e Lepn s e 1w e e b L i =y D e

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la Politica de Gestién Documental de Empresas Publicas
de La Ceja E.S.P.

l.a Gestién Documental de la Entidad se rige por la Ley General de Archivos y le son
aplicables fodas las normas que son expedidas en materia archivistica. Por lo que sera
siempre un deber no sélo de los funcionarios responsables de los procesos de Archivo, sino
también de la gerencia general, garantizar la constante actualizacién y mejoramiento
continuo de los procesos en cumplimiento a la norma, ademéas debera actualizarse la matriz
de requisitos legales de este proceso

Es un deber de la Entidad desarrollar su Gestion Documental a partir de diferentes
instrumentos archivisticos, como son: El Cuadro de Clasificacion Documental-CCD, la
Tabla de Retencion Documental-TRD, el Programa de Gestibn Documental-PGD, el
Inventario Unico Documental, entre olros. Para la elaboracidn de cada uno de esfos
instrumentos archivisticos deberéan seguirse los pasos establecidos por el Archivo General
de la Nacién y su aplicacién no podré darse hasta ser aprobados por la instancia
correspondiente.

Los procesos técnicos de clasificacion, ordenacién y descripcion de los archivos deberan
llevarse a cabo de manera responsable y conforme a la normatividad archivistica vigente.

El manejo de las comunicaciones oficiales deberd regirse por medio del Acuerdo No.060
de 2001 u otros que lo modifiquen, ademas es responsabilidad de los funcionarios de
Archivo realizar un registro completo de cada una de las comunicaciones oficiales
(enviadas, recibidas e internas) dentro del software de Gestion Documental Saimyr, para
garantizar su recuperacion de manera oportuna cuando sea objefo de consulfa.

El Archivo debera trabajar de manera conjunta con la Gerencia y las demas dependencias
que esta designe, para dar cumplimiento a la Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se
crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a la informacion Puablica Nacional y
se dictan ofras disposiciones” y su Decreto Reglamentario No.1080 de 2015, en los puntos
especificos que tienen relacién con la Gestién Documental.

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar el Programa de Gestién Documental -PGD aprobado por
el Comité Interno de Archivo y Documentacion.

ARTICULO TERCERO: La Direccién administrativa y la  oficina dé Archivo vy
Documentacion, seré la responsable de la publicacion e implementacién del Programa de
Gestidon Documental y de la Politica de Gestion Documental
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ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en La Ceja, a los diecisiete (17 ) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (17-
12-2021)

-SEBASTIAN ARB CARDONA -

Gerente General

Elabors: Liiana Maria Bedoya Osorio, T.O Archivo y Dca::umentaw.:hﬁn,[1'{b
Revisé: Sebastidn Arboleda Cardona, Gerente Genera!
Aprobd: Sebastian Arboleda Cardona, Gerente General
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