Empresas .

Pablicas de
La Ceja ESP

RESOLUCION NUMERO 336
(La Ceja del Tambo, 26 de junio del 2024)
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RELACIONAN BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA .
MiINIMO VITAL DE AGUA POTABLE PARA LOS ESTRATOS 1, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO
DE LA CEJA DEL TAMBO o
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E! Gerente General de Las Empresas Publicas de La Ceja E.S.P., en usméje sus. - S
facultades constitucionales, legales, estatutariasy, S /
R

CONSIDERANDO: e / 2
;ul :

”

e

o
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A, Que la Administracién Municipal de La Ceja del Tambo, €n,¢l

el Plan dé Desairollo
2016—2019 en la linea estratégica N° 6: Territorio sostenible (Agua-potable’y saneamiento~, .
basico, medio ambiente y gestién del riesgo), propuso la “implementacion del minimo vital *%~, .
de agua, de hasta 6 m? totalmente gratis para las familias mas wvulnerables’de los estratos "'
1 y 2 del Municipio. .f /’ '
B. Que el Concejo Municipal expidié el Acuerde 022 de n'ovi_em_br’é__; e 2017, “Por medio co
del cual se crea Programa Minimo Vital de Agua Polable en.el Municipio He,‘LHa Ceja del '
Tambo", con el cual se busca brindar para las personas de los estratos socio-économicos
1y 2 de uso residencial, condiciones de vida digna; medianté‘la satisfaccion “de, una f
necesidad basica como es el acceso al agua potable, . * -3 11 \i‘”m_;
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C. Que e! Concejo Municipal expidié el Acuerdo.002'de:mayo de 2018 “por medio del .,
cual se extiende el programa minimo vital de agua potable ;-‘pqrise{'s metros_cibicos (6m®)
para 1070 suscriptores del estrato fres (3) [res'idenc:’a! quepresenten condiciones de

- 1 . 1

especial proteccién en el municipio de La Cejg;igéf'_fani? o P

D. Que el Decreto No, 169 del 06 de noviembre 2018 “Por medio del cual se reg!éﬁjegté r
el programa “Minimo Vital de Agua Potable”'para el Municipio de la'Ceja del Tambo'y, sé
derogan los Decretos 013, 038 y 070 de 20718 én. el articulo 2: '_é_régr@fo 1 se contempla "~ |
que el proceso de inscripcién, la verificacién' de los. requisitos, y condiciones para ser -
habilitados en el programa, asi como la calificacién y seléccidn:de losibenheficiarios estara * -~

a cargo de Empresas Publicas de la Ceja E.S.P. con: el-apoyd -aécombgﬁgj iento de [a;

. . ... : )
Secretaria de Proteccién Social del Municipio. \ - L A Lii .
. . . ‘ ,‘-t . 5, ;

E.  QueelP.U. de Bienestar Integral de Empreggrs_';j’llﬁdtﬁlié"a'si;_dg.\;:L‘géi_p.gj_g: S.P; brocec{ué .
con la verificacién y evaluacion a satisfaccion de 16s radicados que reposan ‘en-elarchivo
de la empresa. ‘\ FhOR e g e
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F. Que el Articulo 7 del Decreto No. 169 del 068 de noviembre de 2018 facuita al
Gerente General de Empresas Piblicas de La Ceja E.S.P. para que, una vez realizada la

calificacion de los hogares inscritos, expida resolucién donde se indiguen los suscriptores
beneficiarios del Programa.

G. Que dando cumphmlento al paragrafo 1° del Articulo 2° del Decreto No. 169 del 06
de noviembre de 2018 “El proceso de inscripcion, la verificacién de los requisitos 'y
condiciones para ser. habilitados en el programa, asi como la calificacién y la seleccién de

los beneficiarios estard a cargo de Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. con el apoyo y e e
acompafiamiento de la Secretarfa de Proteccién Social del Municipio®. A7
: By
En mérito de [o expuesto, o e /
N 4
RESUELVE: R /

ARTICULO PRIMERO: Conceder el subsidio de seis metros cubicos (6m3) de agua potable
mensuales, a partir de la facturacién correspondiente al periodo 05 de 2024, -comprendido
desde el 21 de mayo ‘de 2024 hasta el 20 de junio de 2024 a Ios S|gmentes suscnptores -

mensuales a partir de la facturacién correspondlente al periodo 04 de 2024, comprendldo S
desde el 21 de mayo de 2024 hasta el 20 de j Junlo de'2024 4 los: SIQl.uentes suscriptores °,

debido al lncumpllmlento de uno de los reqwsﬂos reglamentados en el Decreto Nro. 169 ; 1
del 6 noviembre de’ 2018. i _ . |
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RETIRADO POR CAMBIC DE DOMICLIO Yery Allis Pulgedn Garcla 3
lRmPURCAMBIDDﬁDOmO 320 7220 Beatriz Elena de la Cruz Aguirre Calle CiDULA AH22743 0L 0468 22A-11 APTO 201 3

|RETIRADO POR CAMBIO OE DOMICLIO 155 5397 |German Alvarer CEDULA 3514070 |CLOSA 218-19 A 3028 3
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ARTICULO SEGUNDO: Relacionar la cantidad de beneficiarios del programa de acuerdo
con su estrato socioecondmico.

d -
ESTRATO  |NUMERO DE BENEFICIARIOS| VALORASIGNADO | ¢
7 2 §41.677,44 Lo e
2 351 §6.59545488 |
3 1053 S19.668.27856 | ..
$26.305.410,88 7 | ..
TOTAL 1406 P

ARTICULO TERCERO: Enviar una copia de |a presente reso!uclr.‘m ! :'a P U de Ias TIC para
su respectiva publicacion en la pagina WEB. £ E )
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COMUNIQUESE Y CUMPLAS ;.5 T
’ *a] # - I
Dada en el Municipio de La Ceja del Tambo, a Ios'fvelntlséts dias de/ | mes de junid‘*da\tz‘l\os i
mil veinticuatro (26/06/2024). cog \_;1 -
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Proyectd: Maris Al§jandra Rafhirez Henao — Contratista MVAP‘}&
Revis6: Juan Esteban Pefigghnda Montoya — P.U. Bienestar rntegra.f ‘/Ef’
Revisd: Leiby Marcela Tobgh Tobdn — Directora Administrativa. nT :
Revisd: Javier Augusto Osbina Santa — Asesor Jurfdico e . ok

Aprobo: Andrés Felipe Alvarez Grajales — Gerente Gene;ayi‘/ e i ¢ -]
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