Empresas

Pdblicas de
La Ceja E.S.P

La Ceja del Tambo

RESOLUCION NUMERO 487
(La Ceja del Tambo,14 de octubre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RELACIONAN BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
MINIMO VITAL DE AGUA POTABLE PARA LOS ESTRATOS 1, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO
DE LA CEJA DEL TAMBO

El Gerente General de Las Empresas Publicas de La Ceja E.S.P., en uso de sus
facultades constitucionales, legales, estatutarias y,

CONSIDERANDO:

A. Que la Administracién Municipal de La Ceja del Tambo, en el Plan de Desarrollo
2016-2019 en la linea estratégica N° 6: Territorio sostenible (Agua potable y saneamiento
basico, medio ambiente y gestién del riesgo), propuso la “implementacién del minimo vital
de agua, de hasta 6 m® totalmente gratis para las familias mas vulnerables de los estratos
1y 2 del Municipio.

B. Que el Concejo Municipal expidi6 el Acuerdo 022 de noviembre de 2017, “Por medio
del cual se crea Programa Minimo Vital de Agua Potable en el Municipio de La Ceja del
Tambo", con el cual se busca brindar para las personas de los estratos socio-econdémicos
1 y 2 de uso residencial, condiciones de vida digna, mediante la satisfaccién de una
necesidad basica como es el acceso al agua potable.

C. Que el Concejo Municipal expidié el Acuerdo 002 de mayo de 2018 “por medio del
cual se extiende el programa minimo vital de agua potable por seis metros cubicos (6m®)
para 1070 suscriptores del estrato tres (3) residencial que presenten condiciones de
especial proteccion en el municipio de La Ceja del Tambo”.

D. Que el Decreto No. 169 del 06 de noviembre 2018 “Por medio del cual se reglamenta
el programa “Minimo Vital de Agua Potable” para el Municipio de la Ceja del Tambo y se
derogan los Decretos 013, 038 y 070 de 2018", en el articulo 2 paragrafo 1 se contempla
que el proceso de inscripcion, la verificacion de los requisitos y condiciones para ser
habilitados en el programa, asi como la calificacién y seleccién de los beneficiarios estara
a cargo de Empresas Publicas de la Ceja E.S.P. con el apoyo y acompafiamiento de la
Secretaria de Proteccion Social del Municipio.

E. Que el P.U. de Bienestar Integral de Empresas Publicas de La Ceja E.S.P, procedié
con la verificacion y evaluacion a satisfaccion de los radicados que reposan en el archivo
de la empresa.
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2 Que el Articulo 7 del Decreto No. 169 del 06 de noviembre de 2018 faculta al
Gerente General de Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. para que, una vez realizada la
calificacion de los hogares inscritos, expida resolucién donde se indiquen los suscriptores
beneficiarios del Programa.

G. Que dando cumplimiento al paragrafo 1° del Articulo 2° del Decreto No. 169 del 06
de noviembre de 2018 “El proceso de inscripcion, la verificacién de los requisitos y
condiciones para ser habilitados en el programa, asi como la calificacion y la seleccion de
los beneficiarios estaré a cargo de Empresas Plblicas de La Ceja E.S.P. con el apoyo y el
acompafnamiento de la Secretaria de Proteccion Social del Municipio”.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO Conceder el subsidio de seis metros cubicos (6m3) de agua potable
mensuales a partir de la facturacion: correspondiente al periodo 10 de 2025, comprendido
desde el 21 de septiembre de 2025 hasta el 20 de octubre de 2025 a los siguientes

suscriptores:
INGRESAR A EL PROGRAMA
1 | VERIFICADO CUMPLE 978 37827 Mary Fabiola Mira Dugue Cédula | 43667130 | CL2519-43 APTO 503
2 | VERIFICADOCUMPLE| 1029 34759 Sandrart Maria Osoric Zapata Cédula | 39187351 | CR 27A23-23 APTO 304

ARTICULO SEGUNDO: Para el mes de octubre se presenté 7 novedades de retiro de
usuarios para el Programa Minimo Vital de Agua Potable.
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RETIRAR POR CAMBIO DE DOMICILIO

1 NO CUMPLE 1174 69323 Angel Marfa Henao Florez Cédula 10270514 CR 08A 13B-69 3
2 NO CUMPLE 209 26361 Maria Olivia Buritica Escobar Cédula 21959769 CL17 25-18 P1 2
3 NO CUMPLE 2013 64061 Whaldo de Jesls Mufioz Vera Cédula 15353625 CL 26 17A-26 3
4 NO CUMPLE 1277 150341 Maria Esther Rada Jaramillo Cédula 32462827 CL27 22-112 2
5 NO CUMPLE 2093 16025 Maria Luzmila Cardona Pavas Cédula 21417887 | CL 09A 14AA-02 A201 3
6 NO CUMPLE 40 7213 Paola Andrés Mufioz Lancheros Cédula 31576893 |CL 28C 21A-59 APTO 504 3
7 NO CUMPLE 652 34669 Maria Cecilia Bedoya Cedula 39182837 | CR 1605-58 APT 104 3

ARTICULO TERCERO: Relacionar la cantidad de beneficiarios del programa de acuerdo
con su estrato socioeconémico.

NUM
ESTRATO BENEFF;E:FEI’E s | VALORASIGNADO

1 2 S 44.336,40

2 341 S 7.023.624,70

3 1062 S 21.676.804,90

TOTAL 1405 $ 28.744.766,00

ARTICULO CUARTO: Enviar una copia de la presente resolucion al P.U de las TIC para
su respectiva publicacién en la pagina WEB.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Municipio de La Ceja del Tambo, a los catorce (14) dias del mes de octubre de
dos mil veinticinco (14/10/2025).

Con Copia a Bienestar integral

J KN‘P/EENAN D; MEDINA GARCIA

Gerente General (E)

Proyect6: Angela Maria Cordoba Salinas — Contratista MVAP@
Revisé; Juan Esteban Pefiaranda Montoya — P.U. Bienestar Integral A € ¥.
Revisé: Leiby Marcela Tobon Tobon — Directora Administrativa ¥4,
Reviso: Javier Augusto Ospina Santa- Asesor Juridico

Aprobo: Juan Fernando Medina Garcia — Gerente General (EE##J
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EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P.
“PROGRAMA MINIMO VITAL DE AGUA POTABLE"
ACTA Nro. 10-2025

FECHA: 14 de octubre del 2025
HORA: 02:00 pm = 03:00 pm

ASISTENTES:

Leiby Marcela Tobén Tobén - Directora Administrativa.

Juan Esteban Pefiaranda Montoya - P.U. Bienestar Integral.

Angela Marfa Cérdoba Salinas — Contratista MVAP

Wilfer Alberto Otélvaro Pérez — Secretario de Salud y Proteccion Social

ORDEN DEL DIA:
e Saludo
Contextualizacion MVAP.,
Propuestas y Estrategias
Revisién de las solicitudes de inscripcidn al Programa Minimo Vital de Agua Potable.
Relacionar los beneficiarios del programa de acuerdo con su estrato
socioecondmico. ,
Compromisos y plan de accion.
Cierre.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
Saludo: La reunion inicia con el saludo a la mesa de trabajo.

Contextualizacion MVAP. Se realiza contextualizacién del acta 09 del 10 de septiembre
del 2025 con los siguientes datos:

DATOS P.M.V.A
RESOLUCION: 434
ESTRATO 1: 3
ESTRATO 2: 343
ESTRATO 3: 1065
TOTAL USUARIOS: 1411
VERIFICACION DE DATOS
DATOS VERIFICADOS: 200
B USUARIOS NUEVOS: 33
USUARIOS RETIRADOS: 20
CUPOS DISPONIBLES: 11
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Repuestas y estrategias

1. Sectorizacién: Se realizaron visitas de acuerdo al sector y/o al barrio.

2. Liberacién de Cupos: Busqueda de liberar cupos para nuevos usuarios.

3. Continuidad de las visitas domiciliarias de los usuarios solicitantes y activos del
programa.

Revision de las solicitudes de inscripcién al Programa Minimo Vital de Agua Potable.

PRIMERO: Conceder el subsidio de seis metras cubicos (6m3) de agua potable mensuales
a partir de la facturacién: correspondiente al periodo 10 de 2025, comprendido desde el 21
de septiembre de 2025 hasta el 20 de octubre de 2025 a los siguientes suscriptores.

INGRESAR A EL PROGRAMA

1 | VERIFICADO CUMPLE 978 37827 Mary Fabiola Mira Dugue Cédula 43667130 | CL2519-43 APTO 503 3
2 | VERIFICADO CUMPLE 1029 34759 Sandrart Maria Csorio Zapata Cédula 39187351 |CR27A23-23APTO304| 3

SEGUNDO: Para el mes de octubre se presentaron 7 novedades de retiro de usuarios
para el Programa Minimo Vital de Agua Potable

RETIRAR POR CAMBIO DE DOMICILIO

i NO CUMPLE 1174 £9323 Angel Maria Henao-Florez Cédula | 10270514 CR 08A 138-69 3
2 NO CUMPLE 209 26361 Maria Qlivia Buriticé Escobar Cédula | 21959769 CL1725-18 P1 2
3 NO CUMPLE 2013 64061 Whaldo de Jesis Mufioz Vera Cédula | 15353625 CL2617A-26 3
4 NO CUMPLE 121 150341 Maria Esther Rada Jaramillo Cédula | 32462827 CL2722-112 2
5 NO CUMPLE 2093 16025 Maria Luzmila Cardona Pavas Cédula 21417887 | CL 09A 14AA-02 A201 3
6 NO CUMPLE 40 7213 Paola Andrés Mufloz Lancheros Cédula | 31576893 [CL2BC21A-59APTOS04| 3
7 NO CUMPLE 652 34669 Maria Cecilia Bedoya Cedula | 39182837 | CR1605-58 APT 104 3

Relacionar los beneficiarios del programa de acuerdo con su estrato
socioeconémico y actualizacién de verificacién de datos a la fecha.
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NUMERO DE
ESTRATO A SNEFICTARIOS VALOR ASIGNADO
1 3 $ 66.504,60
2 343 S 7.042.098,20
2 1065 S 21.843.066,40
TOTAL 1405 S 28.951.669,20
VERIFICACION DE DATOS
DATOS VERIFICADOS: 200
USUARIOS NUEVOS: 33
USUARIOS RETIRADOS: 20
CUPOS DISPONIBLES 11

Compromisos y- Plan de AGCIén
Corto Plazo:

1. Realizar visitas a los usuarios beneficiaros del programa.

2. Revisién y actualizacién de la documentacién de los usuarios solicitantes.
3. Depuracién base de datos usuarios activos.

4. Incluir el PMVAP en la ruta del sistema municipal del cuidado (SMC).

Mediano Plazo:

1. Visibilizacién del programa.

2. Liberar cupos para nuevos usuarios.

3. Realizar una actualizacion de datos de los usuarios del Programa Minimo Vital de
Agua Potable.

Largo Plazo:

1. Establecer la actualizacién anual de datos.

2. Asegurar el acompafiamiento de la Secretarfa de Salud y Proteccién Social,
pendiente de asignacién ya que es indispensable para tener una pronta
depuracién de la base de datos del Programa Minimo Vital de Agua Potable.
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La Ceja del Tambo

Tareas Pendientes

1. Secretaria queda pendiente por asignar o definir el apoyo que tendra el programa
para el préximo trimestre.

2. Buscar alternativas para tener una pronta y efectiva actualizacion de la base de
datos de los usuarios del P.M.V.A.P.

Cierre

Se termina la reunién y se firma como constancia a los catorce (14) dias del mes de octubre
de dos mil veinticinco (14/10/2025).

LEIBY MARCELA TOBON TOBON
Directora Administrativa. P.U. Bienestar Integral

A CORONBA £ \
NGELA MARIA CORDOBA SALINAS WILFER ALBERTO OTALVARQ PEREZ
Contratista MVAP Secretario de Salud y Proteccién Socia

Con copia a Bienestar Integral

Anexos: Planilla de asistencia externa.
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Empresas
Publicas de
La Ceja E.S.P

REGISTRO DE ASISTENCIA EXTERNA

CODIGO FO09-GD-21

VERSION 01
FECHA 020122024
PAGINA 1de1

Area Responsable: BIENESTAR INTEGRAL

Responsable: JUAN ESTEBAN PENARANDA MONTOYA

\

Tematica: REUNION DE CONTEXTUALIZACION MVAP Fecha: - Hora: 2:00pm
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